BIRINCi BOLUM
KURULUS VE ILKELER

KURULUS

Madde-1

Cumbhuriyet Halk Partisi; MUSTAFA KEMAL ATATURK'ln onderliginde;
Anadolu ve Rumeli Mudafaa-i Hukuk Cemiyeti'nin devami olarak 9 Eylul 1923
tarihinde kabul edilen "Parti Tuzugu" ile kurulmustur.

Cumhuriyet Halk Partisi'nin kurucusu, onderi ve ilk Genel Bagkani
MUSTAFA KEMAL ATATURK'tur.

Genel Merkezi Ankara'dir.

SIYASAL ILKELER VE DEGERLER
Madde-2
Cumbhuriyet Halk Partisi; programindaki anlamlariyla
Cumbhuriyetgilik,
Milliyetgilik,
Halkgllik,
Devletcilik,
Laiklik,
Devrimcilik,
ilkelerine bagli ve evrensel Sosyal Demokrasinin
Ozguirliik,
Esitlik,
Dayanisma,
Baris,

Emegin ylceligi,



Hukukun UstUnlugd,

Dengeli kalkinma,

Goneng (Refah),

Doganin ve ¢evrenin korunmasi,

Codulcu ve katilmci demokrasi dederlerine ve insan haklarina dayanan,
gucund halktan alan, cagdas demokratik sol bir siyasal kurulustur.

Kisaltlmis adi "CHP" olan Cumhuriyet Halk Partisi'nin yukarida yazih
ilkelerini ifade eden ve bigimi, dlguleri, niteligi yonetmelikle belirlenen "ALTI OK"lu
Ozel bir simgesi ve kirmizi zemin Uzerine beyaz "ALTI OK"lu bayrag: vardir.

AMAC

Madde-3

Cumbhuriyet Halk Partisi'nin amaci;

Ulkenin glvenligini ve butunligund, ulusal birligi, ekonomik ve siyasal
badimsizligi, yurtta ve diinyada barigi koruyup; gug¢lendirmek,

Yaygin, hizli ve dengeli kalkinmayi, insanca ve hakga gelismeyi ve
toplumsal dayanismayi saglamak,

Halkin mutlulugunu, génencini (refahini), 6zgurligini ve yonetime katilma
olanagini arttirmak,

insan haklarina ve hukukun ustiinligiine dayanan, cagdas, katilimci ve
¢ogulcu demokrasinin yerlesip kdklesmesine katkida bulunmak,

Toplumsal yagsamin her alaninda kadinin hakki olan islevleri Gstlenmesinin
onundeki engelleri kaldirmak,

Genglerimizi, cagdas gereksinimlere uygun alanlarda, bilime, teknolojiye,
gelismeye, yenilige ve degisime acik; 6zgur duslnceye ve insana saygil; yaratici,
uretken ve erdemli; ulkeye ve topluma yararli insanlar olarak yetigtirmek,

Cocuk haklarini korumak, cocuklarin yaslarina uygun olmayan iglerde
calistiriimasini 6nlemek, beslenmelerini ve egitimlerini eksiksiz saglamak,

insan kisiliginin ve dzgirliginin gelistiriimesi éniindeki engelleri kaldirmak
ve toplumsal yarari gergeklestirmek,

Bilime, sanata ve kulture sahip ¢ikmak,



Dogayi ve gevreyi korumak,
Ayirimcihga kargi koymak,

Her tarlG sOmurinin ve somdurgeciligin dnlenmesine ve tim insanhgin
esenligine ve 6zgurligune katkida bulunmak,

Ulkeyi ve toplumu cagdas uygarlik dizeyinin Ustiine c¢ikarmak Uzere
demokrasi kurallari iginde, laik disunce dogrultusunda toplum ve devlet duzeniyle,
kamu calismalarini etkilemek, yonetmek ve denetlemektir.

SIYASAL YASAM ANLAYISI

Madde-4

Cumbhuriyet Halk Partisi ve uyeleri i¢in siyasal yasamda gorev almak, onurlu
bir toplum hizmetidir.

Siyasal gorevler, 6zel ¢ikarlar icin kullanilamaz.

Siyasal yasamda etkinlik kazanmak icin kimseye kisisel yarar saglanamaz.

Toplumsal ve siyasal yagsamda erdemli olmak, erdemliligi savunmak,
korumak ve gergeklestirmek Cumhuriyet Halk Partili olmanin 6n kosuludur.

GALISMA ILKELERI

Madde-5

Partinin butin gorevleri, tizuk kurallari iginde, partililerin timune agiktir.

Partili igin basari, Partinin basarisidir. Siyasal eylem Partinin eylemidir.

Partililer; 6zel yasamlarinda, gorevlerinde, islerinde ve Uyesi bulunduklari
kuruluslarda, Partinin ilkelerine ve dogrultusuna uygun davranirlar ve galisirlar.

Partililer toplum hayatinin ve parti gorevlerinin gerektirdigi yetenekleri
kazanmak; sorumluluk yerlerine, partinin basaril, bilgili ve yetenekli Uyelerinin
secilmelerini saglamak igin surekli gaba harcarlar.

Siyasal yasamda; erdemlilige, uretkenlige, yetenege ve emege uygun
yukselmek esastir. Partililer, bu ilkelere uymakla, parti yoneticileri de bu ilkeleri
uygulamakla yukumlu ve sorumludurlar.



iKiNCI BOLUM
UYELIK

UYELIK
Madde-6

Cumhuriyet Halk Partisine; Partinin siyasal ilkelerini ve dogrultusunu,
amaglarini, siyasal yasam anlayisini, ¢alisma ilkelerini benimseyen ve siyasal
partilere girmelerine yasalarca engel bulunmayan her yurttas Uye olabilir.

PARTI UYELERININ GOREVLERIi VE HAKLARI
Madde-7
A) Parti Uyelerinin Gorevleri

a) Bagh olduklari ilce bagkanliklarina yilda 1,20 — 60 TL arasinda odenti
verirler. lige baskanliklari bu édentinin %15’ini il bagkanligina aktarirlar.

Odenti yukumliluguna yerine getirmeyen Uyeler Parti ici secme ve secilme
haklarini kullanamazlar. (Degisiklik 31.10.1999 tarihli karar)

b) Oncelikle ve 6zellikle, tiyesi bulunduklari sandik gevresinden baglayan
bir gorev ve sorumluluk duygusu iginde, parti calismalarina katilirlar.

c) Secimlerde, parti adaylarina oy vermek ve onlarin kazanmalarini
saglamak igin ¢alismakla ve partinin basarisini en Ust dizeye g¢ikarmak igin ¢gaba
harcamakla yukumladdarler.

d) Partinin ilkelerini, programini, kurultay bildirgelerini ve kararlarini, segim
bildirgelerini, partinin genel ve yerel politikalari ile hizmetlerini, her olanaktan
yararlanarak yurttaglara duyurmakla goérevlidirler.

e) Gorev aldiklari parti organlarinin toplantilarina ve g¢alismalarina katilirlar,
kendilerine verilen 6devleri yerine getirirler.

f) Partide veya partinin Ustlendigi kamu hizmetlerinde aldiklari gorevleri
yerine getirmekle; goérevden ayrilirken hizmetin gerektirdigi devir islemlerini
eksiksiz yapmakla yukumludurler. Zorunluluk olmadik¢a gorevden gekilemezler.

g) Yurttaglarin Ulke ve yore sorunlari ile ilgili goruslerini partinin yetkili
organlarina aktarmaya caligirlar. Yoresel sorunlarin ¢ézimu igin parti programi
dogrultusunda yore halki ile dayanisma iginde ¢aba gosterirler.



h) Cevresinde sevilen, guven duyulan ve etkin olan yurttaslarin Partiye
kazandiriimasina c¢alisir, sorumluluk tagiyarak basvuru belgesini imzalar ve
tanitimini yaparlar.

i) Partiye gelir saglanmasina katki yaparlar.

j) Partinin dizenledigi ve ¢cagrili olduklari egitim ¢alismalarina katilirlar.

k) Parti uyeleri; ilgi alanlarina ve mesleklerine uygun; oda, sendika, dernek,
kooperatif ve vakif gibi kurum ve kuruluslarda g¢alismalara katilirlar. Bu ¢alismalar
hakkinda yetkili parti organlarini bilgilendirirler.

B) Parti Uyelerinin Haklari

a) Parti ici segimlerde parti organlarina aday olmak, segilmek.

b) Parti ici segcimlerde oy vermek, segmek.

c) Genel ve yerel segimlerde aday adayi olmak, aday olmak, aday segilince
parti listesine katilmak.

d) Parti ici toplantilara, ¢alismalara ve Uyesi segildigi kongrelere katilmak,
dusuncelerini ve dileklerini bildirmek.

e) Parti ile ilgili bilgi istemek.

f) Haksizliklara kargl savunulmasini, parti orgutinden istemek.

UYELIK BASVURUSU VE YAZIM
Madde-8

Partiye Uye olmak isteyen kigi, iki partilinin tanitim onerisini tagiyan ¢ érnek
basvuru belgesi ile, sandik segmen listesinde kayith oldugu muhtarlik bolgesinin
badli oldugu ilge baskanhdina dogrudan basvurur. (19.11.2005 gunla kurultay
karari ile degigik).

Uye bagvuru belgesindeki "Kisisel Bilgiler", "Parti Bilgileri" ve diger basvuru
boélumleri, basvuran tarafindan eksiksiz doldurulur. Eksik doldurulmus belgeler
tamamlatilir. Aksi halde gecersiz sayilir.

Uye basvuru belgesindeki bilgiler, Giye bagvuru defterine numara sirasiyla
kaydedilir. Defterdeki 6zel bolumler basvuru sahibi ve basvuruyu alan yetkili
tarafindan o anda imzalanir. Bagvurana, gorevli ilce yoneticisi tarafindan,
basvurunun alindigini gésteren "alindi belgesi" verilir.

iice yonetim kurulu, bagvuru defterine yazilmis kisilerin durumunu (15) giin
icinde inceler.



lice yonetim kurulu, Partiye alinmalarinda yasal ve tiiziiksel sakinca
olmayanlarin (i¢ drnek basvuru belgesinden birini Genel Merkez Uye Yazim
Burosuna, birini il yonetim kuruluna gonderir. Birini de ilge merkezindeki dosyasina
koyar. (19.11.2005 gunlu kurultay karari ile degisik).

iice yénetim kurulunun tyelikle ilgili dosyalari ve defterleri o ilcedeki tyelere
acik tutulur.

Segmen olma hakkini yeni kazananlar ve nakillerle ilgili hususlar, Uye
Yazim Yonetmeliginde belirtilir.

ADAY UYELIK
Madde-9
(21.12.2008 tarihli 14. Olaganustu Kurultayda yapilan degisiklik)

Partiye Uye olmak icin basvuran kisinin Partideki aday uyeliginin baslama
tarihi, bagvuru tarihidir.

Genel Merkez Uye Yazim Birosu'na gelen Uye basvurma belgelerinin
yazimi, en geg bir ay icinde tamamlanir. Aday uyelik baslama tarihleri, ilgili ilgelere
onbes (15) gun icinde Uye yazim gizelgesiyle bildirilir. Bu gizelgeler ilge binalarinda
onbes (15) gun sureyle Uyelerin incelemesine agik tutulur.

Aday uyelik suresi u¢ aydir. Bu sure i¢cinde aday uye, ilge yonetim kurulunca
dizenlenen egitim ¢alismalarina katilir.

iice Yonetim Kurulu; aday lyelere, éncelikle kayith bulunduklar sandik
cevresinde ve muhtarlik bolgesi ile ilge duzeyinde parti gorevleri verebilir.

ilce binalarindaki aski siresi iginde, Uyelerin yapacag itirazlar ilge yénetim
kurulunca degerlendirilir.

Aday Uyelik sonunda ilge yonetim kurulu, itirazlarla ilgili degerlendirmeleri
ve egitim calismalariyla, parti gorevlerindeki basari derecelerini géz Onunde
tutarak, asil Gyelige gecis kararini en ge¢ onbes (15) gun iginde verir; karar
defterine igler ve durumu Genel Merkez Uye Yazim Birosu'na bildirir. Siresi
icinde karar verilmezse asil Uyelige gegis kesinlesmis olur.

Asil Gyelige gegisleri uygun bulunmayanlara ilge yonetim kurulu bildirimde
bulunur.

Aday uyeler; asil Uyelerin yukimluligunu tasirlar. Ancak, Uyelikten dogan
se¢me ve segilme hakkini kullanamazlar. Partinin Uye kitugune yazilamazlar.



YURT DI$INDAKi YURTTASLARIN UYELIK BASVURUSU
Madde-10

Yurt digindaki yurttaglar, tyelik basvurularini bir yazi ile Genel Merkez Uye
Yazim Burosu'na yaparlar. Yaziya yurt diginda surekli oturduklari yerin adresi ile,
Tarkiye'de iken surekli oturduklari ilgcedeki agik adresi ve nufus huviyet cuzdaninin
onayli érnegini eklerler.

Genel Merkez Uye Yazim Blrosu bagvuru yazisini bir hafta iginde ilgili ilge
baskanligina gonderir. ligili ilce baskanhgi, gerekli incelemeleri ve islemleri, Uye
Yazim Yonetmeligi uyarinca, yerine getirir.

UYELIGE iTIRAZ
Madde-11

lice yonetim kurulu, bagvuru defterine yazilmis kigilerin isim listesini her
ayin ilk gind, ilge merkezinde askiya cikarir. Bu listeler (15) gliin slreyle askida
kalir.

Partililer, aski suresi iginde ilge yonetim kuruluna basvurularla ilgili
itirazlarda bulunabilirler. lice yénetim kurulu itirazlari (15) gin iginde inceleyerek
karara baglar ve ilgililere duyurur.

iice ydnetim kurulu, basvuru defterine yazilmis Kkisilerin durumunu
inceledikten, itirazlari karara bagladiktan sonra, partiye alinmalarinda yasal ve
tuzuksel sakinca bulunanlara, en ge¢ (15) gun iginde ilge yonetim kurulunun
gerekgeli karariyla birlikte bildirimde bulunur.

_ ilgili, bu bildirime karsi, il yonetim kuruluna (10) giin iginde itiraz edebilir.
Itiraz ilge baskanhi@i aracihigi ile yapiimigsa ilge yonetim kurulunun gerekgeli karari
da eklenerek, dosya, il yonetim kuruluna (5) glin icinde gonderilir.

itraz dogrudan il yénetim kuruluna yapilmis ise, il ydénetim kurulu, ilge
yonetim kurulunun gerekgeli kararini (5) gun iginde ister ve ilge yonetim kurulu
dosyayi (5) gun i¢inde il yonetim kuruluna génderir.

il ydnetim kurulu (15) giin iginde konuyu karara baglar. il yénetim kurulunun
karari kesindir.

il yénetim kurulunun kararindan sonra dosya ilge yénetim kuruluna iade
edilir.

il yonetim kurulu, ilgce yonetim kurulunun kararini uygun gérmemis ise,
ilgiliye ve ilge yonetim kuruluna (7) gun iginde durumu bildirir.

Basvuruyu yapanla ilgili bagka itiraz yoksa, ya da yapilan itiraz kabul
edilmemis ise, Tuzugun 8'inci maddesine gore, (3) dérnek bagvuru belgesinin bir



ornedi Genel Merkez Uye Yazim Burosu'na, bir érnegi il yénetim kuruluna
gonderilir. (19.11.2005 gunld kurultay karari ile degisik).

il yénetim kurulu, ilce ydnetim kurulunun kararini uygun gérmiis ise, ilce

yonetim kurulu durumu (7) gun iginde ilgiliye bildirir. Bagvuru belgeleri iptal edilip
dosyasina konur. Basvuru defterinin 6zel bolimune gerekli bilgiler iglenir.

MERKEZ YONETIM KURULU KARARI iLE UYELIK

Madde 12- (01.07.2001 giinli Kurultay karari ile degisik) Merkez
Yonetim Kurulu:

a) Baska partilerde TBMM Uyeligi, merkez karar ve yonetim kurullari ile
merkez disiplin organlari baskanligi ve uyeligi, belediye baskanhg,
belediye meclisi ve il genel meclisi Uyeligi yapmis ve yapmakta
olanlardan;

b) Yasal engeli nedeniyle Partiye Uye yazilamamis olanlardan;
c) Genel Bagkan’ca onerilen kisilerden;

Parti yarari acisindan gerekli gorduklerinin  dogrudan asil Gyelige
yazilmasina karar verebilir.

Merkez Yonetim Kurulu, bu yetkisini ilgili il yonetim kurullari 6nerisine gore
ya da ilge ve il yonetim kurullarinin gorasunu de alarak dogrudan kullanir.

Bu durumda bagvuru belgeleri, Uye Yazim Burosu ile ilgili il ve ilge
baskanliklarina génderilir.

Madde 13- (01.07.2001 guinlii Kurultay karan ile kaldiriimigtir.)

ASIL UYELIK
Madde-14

Aday uyeligi basari ile sona erdirerek asil Gyelige gegisine ilgce yonetim
kurullarinca karar verilenlerle, Merkez Yonetim Kurulunca dogrudan asil Uyelige
kabul edilenler, Genel Merkez Uye Yazim Burosu'nca, Parti Uye Genel Kuatugune
yazilr.

Genel Merkez Uye Yazim Biirosu, her (¢ ayda bir, asil uyelidi
gerceklesenlerin gizelgesini, kesinlesme tarihlerini de belirterek, ilgili il ve ilgelere
bildirir. ilge yénetim kurullari, ilgilisine bilgi verir ve asil liyelerin isim gizelgelerini,
ilgili belde yonetim kuruluna ve muhtarlik bdlgesi calisma grubuna gonderir.
(Degisiklik 12-13.02.2000 tarihli karar)



UYE YAZIMLARININ GENEL MERKEZ'DE TOPLANMASI
Madde-15

Tuzukte belirlenen kurallara uyularak yapilan aday uye ve asil Uye
yazimlari, Genel Merkez Uye Yazim Burosu'nca ayri ayri, bilgisayar ortamina
aktarilarak Genel Merkez'de toplanir.

Genel Merkez Uye Yazim Birosu, Asil Uye Genel Kitigi'ni olusturur ve
ilgili makamlara gerekli bilgileri, kayitlari ve belgeleri ulagtirir.

Genel Merkez Uye Yazim Birosu’nca tutulan Parti Kitiginin ilge
baskanligina génderilen nishasi lye kayit defteri olarak islem goérur. (19.11.2005
gunld kurultay karari ile degisik).

UYELIKTE YER KOSULU
Madde-16

Birden ¢ok muhtarlik bolgesinde Uye olunamaz; yazili olunan muhtarlik
bolgesi diginda delege segilinemez. Uyeler, yazili olduklari ilge disindan baska ilge
kongresine, ilgenin bagli oldugu il disindan baska il kongresine, il temsilcisi ve
kurultay temsilcisi secilemezler. Uyesi olmadiklari ydnetim birimi cevresinde gdrev
alamazlar. (12-13.02.2000 tarihli karar)

Parti Meclisinin ve TBMM'nin eski ve yeni Uyeleri bu kuralin disindadir.

Biiylksehir belediyelerinin sinirlari igindeki ilcelerde, ilce Bagkanhgi ve ilge
Yonetim Kurulu tyeligi igin de bu kural uygulanmaz.

Bu durumda olanlar, bir kongre donemi igin yalniz bir ilgce gevresinde bu
hakki kullanabilir.

UYENIN YER DEéiSTiRMESi
Madde-17

Partiye yazili oldugu ilceden ayrilan Uye, ayrildigini ve tasindigi yeri, ilge
baskanhgina bildirir. iice bagkanhdi, bildirim Gzerine tiyenin kaydinin gittigi yer ilge
baskanligina aktarilmasini saglamakla gorevlidir. Yazili oldugu ilge iginde
muhtarlik bélgesini degistiren Gye de U¢ ay icinde, yeni adresini belgeleyerek ilge
baskanligina bildirir. (Degisiklik 12-13.02.2000 tarihli karar)

TBMM vyeni ve eski uyeleri ile Parti Meclisi Uyeleri se¢im cevresindeki
ayeliklerini strdurebilirler.



PARTI KIMLiK BELGESI
Madde-18

Asil Uye olundugunda, Genel Merkez Uye Yazim Biirosu'nca diizenlenen
Parti Kimlik Belgesi, ilce bagskanhg araciligi ile Gyelere verilir. Uyelik, gecerli Parti
Kimlik Belgesi ile kanitlanir. Gegerli Parti Kimlik Belgesini gostermeyenler, Kimlik
Belgesini yenilemeyenler, yer degistirdiginde u¢ ay iginde uyelik yazimini
aktarmayanlar, bu iglemleri tamamlayincaya dek uyelikten dogan se¢me ve
secilme haklarini kullanamazlar.

Kimlik Belgesi ile ilgili konular Uye Yazim Yénetmeligi'nde diizenlenir.

AD SILME
Madde-19

Bir partilinin, disiplin suclari diginda, bagvurma belgesinde yanhs bilgi
verdigi, uyelige yazimi sirasinda, yasalarin ve Tuzugun ongordugu nitelikleri
tasimadigi ya da bu niteliklerini sonradan yitirdigi anlasilirsa; ilgce bagkanhgi
durumu il bagkanhgina bildirir.

il bagkanhi@i, partiliden yazili olarak bilgi ister. Bu yazi (15) giin iginde,
yanitlanmazsa ya da verilen yanit gecgerli ve yeterli gorulmezse, il yonetim kurulu o
partilinin adini silmeye karar verir, durumu (15) gun icinde ilgiliye, ilcesine ve
Genel Merkez Uye Yazim Burosu'na bildirir.

ilgili, ad silme kararinin kendisine bildiriimesinden baslayarak (15) giin
icinde, Merkez Yonetim Kurulu'na itiraz edebilir. Merkez Yonetim Kurulu'nun karari
kesindir.

Ad silme karari kesinlesince, durum Merkez Yonetim Kurulu'nca ilgili il ve
ilce baskanliklarina, Genel Merkez Uye Yazim Bdudrosu'na bildirilir ve ilgiliye
duyurulur.

Yargi organlarinin veya seg¢im kurullarinin kararlarina uyularak adi silinenler
icin de Merkez Yonetim Kurulu ayni iglemi yapar.

PARTIDEN AYRILMA
Madde-20

Partiden ayrilmak istediklerini yazih olarak bildiren Uyelerin adlari,
imzalarinin kendilerine ait oldugu saptandiktan sonra, bagh bulunduklari ilge
yonetim kurulu tarafindan, Genel Merkez Parti Kitigu ile irtibatlandiriimak Utzere
Genel Merkez Uye Yazim Birosu’'na bildirilir. Durum, Genel Merkez Uye Yazim
Burosu tarafindan ilgiliye, belde yonetim kuruluna, ilge baskanhdina ve |l
baskanligina bildirilir. (Degisiklik 12-13.02.2000 tarihli karar; degisiklik 19.11.2005
tarihli olagan kurultay karari.)
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UYE YAZIMINDA TUZUGE AYKIRI DAVRANANLAR
Madde-21

Uye yazimlarinda; baskasi adina Uye basvuru belgesi diizenleyenler,
baskasinin imzasini taklit edenler, gergek digi beyanda bulunanlar, sahte belge
diizenleyenler, tyelerin kayitlarini silenler, tyeleri ayrilmis gosterenler, Uye Yazim
Yonetmeligi'ne aykiri davrananlar hakkinda ivedi olarak disiplin kovusturmasi

yapilir.

Yukarida yazilan suglari isledigi, disiplin kovusturmasi sonucu saptananlar
hakkinda, disiplin cezalarinin uygulanmasi yaninda, Cumhuriyet Savciligi'na sug
duyurusunda bulunulur.

UYE YAZIM YONETMELIGI
Madde-22

Uyelik icin basvurma, itiraz ve yazim kurallari, Genel Sekreterlige bagh
Genel Merkez Uye Yazim Birosu'nun kurulusu, isleyisi, kadrolari ve calisma
yontemleri, Parti Kimlik Belgesi'nin bigimi, Parti Kimlik Belgesi'nin hangi tarihlerde
nasil yenilenecedi ve Uyelikle ilgili islemlerin nasil yiritilecegi, Uye Yazim
Yénetmeligi'nde duzenlenir. (Degisiklik 19.11.2005 gunli olagan kurultay karari
ile).

Uye Bagvuru Belgesi ve Uye Basvuru Defteri, Genel Merkez Uye Yazim
Blrosu'nca bastirilip Yénetmelikte belirlenen kurallara uygun olarak, ilge
bagkanliklarina dagitilir. iice baskanhgi; basvuru defterine, ilgenin adini, defterin
sayfa sayisini, kag basvuruya yetecegini, hangi tarihte kullanilmaya baslayacagini
yazarak ilge se¢im kurulu'na onaylatir.
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... UGUNCU BOLUM :
ORGUT VE YONETIM BIRIMLERI

PARTi ORGUTU
Madde-23
Parti 6rgutu;
A) Merkez organlarindan,
B) il érgiitlerinden,

C) TBMM ile belediye ve il genel meclislerindeki parti gruplarindan olusur.

A) Merkez Organlari sunlardir:

a) Kurultay,

b) Genel Bagkan,

c) Parti Meclisi,

d) Merkez Ydnetim Kurulu,

e) Yuksek Disiplin Kurulu,

B) il Orgiitleri sunlardir:

a) il Kongresi,

b) il Bagkani ve il Yénetim Kurulu,

c) il Disiplin kurulu,

d) ilge Kongresi,

e) iige Bagkani ve ilge Ydnetim Kurulu,
f) Belde Bagkani ve Belde Yonetim Kurulu,
C) Parti Gruplar sunlardir:

a) TBMM Grubu,

b) Belediye Meclisleri Parti Gruplari,

c) il Genel Meclisleri Parti Gruplari.
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ORGUT YONETIM BiRIMLERI

Madde-24

a) Belde Bagkani ve Belde Yonetim Kurulu,

b) llge Bagkani ve ilge Yénetim Kurulu,

c) Il Bagkani ve il Yénetim Kurulu,

d) Genel Bagkan ve Merkez Yo6netim Kurulu 6rgit yonetim birimleridir.

Orgiit yénetim birimleri, kendilerine bagli olarak galismak Uzere; Tizikte
belirlenen ya da gerekli goruldugunde, yonetmeliklerle 6ngorulen ¢aligsma gruplari
ve sorumluluk alanlari olugturabilir.

Madde-25

(13.02.2000 tarihinde yururlakten kaldiriimistir.)

MUHTARLIK BOLGESi GOREVLILERiI CALISMA GRUBU

Madde-26

Muhtarhk bolgelerinde, "Muhtarlik Bolgesi Gorevlileri Calisma Grubu"”
olusturulur. Muhtarlik bolgesi gorevlileri ¢alisma grubu, bagh bulundugu ilgce
yonetim kurulunun sorumlulugu altinda calisir.

Muhtarhk bolgesi goérevlileri galisma grubunun cgalisma esaslari ve diger
hususlar yonetmelikle belirlenir. (Degisiklik 12-13.02.2000 tarihli karar)

BELDE ORGUTU

Madde 27- (01.07.2001 ginli Kurultay karari ile degisik) il ve ilge

merkezleri diginda belediye orgutu olan yerlerde belde o6rgutu kurulur. Belde

orgutleri ilge bagkanliklarina baghdir.

(24 Ekim 2003 gunla 30. Kurultayda degisik). “Belde 6rgitl, belde bagkani
ile (4-10) kisiden kurulan yonetim kurulundan olugur”.

Belde basgkani ile belde yonetim kurulunun seg¢imi, calisma yontemleri,
gorev ve sorumluluklari ile yetkileri yonetmelikle dizenlenir.
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iL(}E BASKANI
Madde-28

iice Baskani, ilce kongresince gizli oyla segilir. lice cevresinde partinin
temsilcisidir. llge yonetim kurulu'na, ilge ve belde belediye meclisleri parti
gruplarina baskanlik eder.

lice baskani; ilge yonetim kurulunun, ilge cevresindeki belediye meclisleri
parti gruplarinin, ilge duzeyinde kurulmus ¢alisma gruplarinin, belde baskanlari ve
belde yonetim kurullarinin, muhtarlik bolgesi gorevlileri ¢alisma gruplarinin;
Tuzukte belirlenen ve ust kademelerce ongorulen gorevleri basariyla yerine
getirmelerini, uyumlu ve verimli galismalarini saglar. Bunun igin Tuzik ve
yonetmelik kurallari iginde gerekli girisimlerde bulunur. (Degisiklik 13.02.2000
tarihli karar)

Parti 6érgutd kamu kuruluslari, meslek odalari ve gesitli kuruluglarla, partili
uyelerle ve kisilerle yazigma yapar ve iligki kurar.

Belediye ¢alismalarinda etkinlik ve bagari saglamak amaciyla, ilge bagkani,
ilce gevresindeki partili belediye bagkanlari ile surekli iligki icinde olur.

ILCE YONETIM KURULU

Madde 29- (01.07.2001 gunlu Kurultay karari ile degigik)
ilge yénetim kurulu, ilge bagkani ile,

a) Nufusu 100.000°’den az olan ilgelerde 10 liyeden,

b) Nufusu 100.000’i asan ilgelerde 14 liyeden olusur.

iice yonetim kurulu Uyeleri ile bu Uyelerin yarisi kadar yedek iye ilge
kongresinde gizli oyla ve aldiklari oy sirasina gére segcilirler. Uyeliklerde bosalma
oldugunda cinsiyet kotasi gozetilerek yedek lyeler sira ile goreve getirilir. ikinci
dereceye kadar kan ve kayin hisimlari ile kari — koca ayni kurulda bulunamaz.
Birden ¢ok kurulda Gye olunamaz. (Degisiklik 19.11.2005 gunla kurultay karari ile).

iice bagkani, ilge yénetim kurulu Gyeleri arasindan yeteri kadar ilge baskan
yardimcisi belirler. Bagkan yardimcilari, ilge baskani tarafindan goérevden
alinabilecegi gibi, kurul Gyelerinin Ugte birinin yazili Onerisi ve Uye tam sayisinin
Ucte ikisinin givensizlik oyuyla gérevden uzaklastirilabilir. istifa, gérevden alma
veya dusurulen ilge bagkan yardimcisinin yerine, ilge bagkani atama yapar.
(21.12.2008 tarihli 14. Olaganusti Kurultayda yapilan degisiklik).

lice ybénetim kurulu, Uyeleri arasindan gizli oyla ve Uye tam sayisinin

yaridan bir fazlasinin oyu ile sekreter liye seger. iige sekreteri kurul yelerinin tigte
birinin yazili Onerisi Uzerine Uye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile gdrevden
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uzaklastirilabilir. Atama ve gorevlendirmeler, il baskanligina ve Genel Merkeze
bildirilir, partili ise Belediye Baskani ve Belediye Meclisi ile il Genel Meclisi Grubu
bilgilendirilir. lige bagkaninin yoklugunda belirledigi iige Baskan Yardimcisi vekalet
eder. (21.12.2008 tarihli 14. Olaganustu Kurultay karari ile degisik).

lice yénetim kurullari, en az iki haftada bir, énceden belirlenmis giin ve
saatte ¢cagr yapilmaksizin olagan olarak toplanir. Ayrica gerekli hallerde cagrili
olarak olaganustu toplanti yapilir.

Birbirini izleyen U¢ toplantiya 6zursuz katilmayan Uyenin kurul Uyeligi duger.

Gegerli ve kabul edilebilir bir mazereti olmadan Ust Uste (¢ olagan
toplantisini yapmayan ilge baskani ile ilge yonetim kurulunun il yénetim kurulunca
veya Merkez Yoénetim Kurulunca dismuis sayillmasina karar verilebilir. (Degisiklik
19.11.2005 olagan kurultay karari ile).

lice yonetim kurullari, her iki ayda bir, ayin ilk toplanti giiniinde genigletiimig
olarak toplanir. Bu toplantiya ilgili Yonetmelikte belirtilien dogal Gyeler katilir. Dogal
uyeler konusabilir, ama oy kullanamazlar. Genigletiimis toplantida Ulke ve yore
sorunlari ile parti politikalari gorusulerek degerlendirmeler yapilir, oneriler
gelistirilir.

ILCE YONETIM KURULU
Madde-30

iice Yénetim Kurulu, ilge cevresinde partinin basarisi ve amaclarinin
gerceklestirimesi igin yapilacak ¢alismalari duzenlemekle ve yuritmekle
yukumladar.

Bu amacla;

A) Partinin ilkelerini, amaclarini, Programini, politikalarini ve goéruglerini
halka begendirmek ve benimsetmek igin c¢aligir. Bunlara ve partiye karsi
yapilabilecek elestirileri cevaplandirir.

B) Tuzuk kurallarini, kongrelerin ve Ust yonetim birimlerinin kararlarini
uygular, verecegi gérevleri yapar. ilge diizeyinde olusturulan galisma gruplarinin,
belde o&rgutlerinin, muhtarhk bolgesi gorevlileri ¢alisma gruplar ile, ilge
cevresindeki belediye meclisleri parti gruplarinin c¢alismalarini dizenler ve
denetler. (Degisiklik 13.02.2000 tarihli karar)

C) Baska partilerin galismalarini izler.
D) Partinin tye sayisini ve yandaslarini ¢odaltmak ic¢in calismalar yapar.

Asil Gyeler ve aday uyeler igin duzenlenen egitim ¢alismalarini surdurir, asil ve
aday uyelere gorevler verir.
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E) Butun secgimlerde parti adaylarinin kazanmasini saglamak icin gerekli
calismalari yapar ve yaptirir. Sec¢im orglUtlenmesini yapar. Secim calismalarini
denetler. Secimlerle ilgili yasal gorevleri zamaninda ve eksiksiz yerine getirir.

F) llge cevresindeki mahalle ve kdylerin ekonomik, sosyal ve yoresel
sorunlarini inceler. Bunlarin ¢gozumune yardimci olur. Toplumsal amacl dernek ve
kulUplerle, sendikalarla, yerel basinla iligkileri saglkli tutar, onlarin sorunlari ile
ilgilenir. Cozumlerine katki yapar. Bu kuruluslarda gorevli partilerle isbirligi
yaparak, basarili olmalarina yardimci olur.

G) llgedeki ekonomik, sosyal ve siyasal olaylarla ilgili bilgileri toplayip
degerlendirir ve ust yonetim birimlerine bildirir.

H) Ust ydnetim biriminin bilgisi ile ilce sinirlari icinde siyasal, toplumsal ve
kultarel nitelikte toplantilar dizenler.

I) Gerekli gordugu konularda arastirma, inceleme ve dederlendirme yapmak
uzere, uzmanlarin ve uyelerin katilacagi ¢alismalari programlayarak gerceklestirir.

J) Partinin gelir kaynaklarini gelistirmek ve arttirmak icin calismalar yapar.
K) il yénetim kurulunun bilgisi ve onayi ile, ilge ve cevresi icinde, parti
¢alismalarini surdirmek amaciyla bolge ¢alisma burolari agabilir.
ILCE YONETIMINDE i$ BOLUMU
Madde-31
(21.12.2008 tarihli 14. Olaganustu Kurultayda yapilan degisiklik).
a) iice Baskan Yardimcilan

iice Baskani, ilce baskan yardimcilarinin gdrev alanlarini belirler. ilge
baskan yardimcilarinin biri saymanlik gorevini Ustlenir.

b) iige Sekreteri
iice Yénetim Kurulu toplanti ve tutanaklarini dizenler, kararlari, karar

defterine gecirir; imza edilmelerini saglar. ilgenin, gelen-giden her turlii evrak
isleriyle, yazigsmalarin ve arsivinin duzenlenmesinden sorumludur.

16



iL BASKANI
Madde-32

_ il bagkanu, il kongresince gizli oyla segilir. il gevresinde Partinin temsilcisidir.
[l yonetim kurulu’na, |l ya da Bulylksehir Belediye Meclisi Parti Grubuna, |l Genel
Meclisi Parti Grubuna baskanlik eder.

il Bagkan:;

il yonetim kurulunun, ilge yénetim kurulunun, il ya da Biyiksehir Belediye
Meclisi Parti Grubunun, il Genel Meclisi Parti Grubunun, il diizeyinde kurulmus
¢alisma gruplarinin; Tuzukle belirlenen ve Ust kademelerce 6ngoérilen gorevleri,
basari ile yerine getirmelerini, uyumlu ve verimli ¢aligsmalarini saglar. Bunun igin
Tazlk kurallari icinde gerekli girisimlerde bulunur.

Parti 6rgutl, kamu kuruluslari, meslek odalari ve toplumsal amacl c¢esitli
kuruluglarla, basin ve yayin organlariyla, partili Uyelerle ve Kigilerle yazigsma yapar
ve iligki kurar.

Belediye calismalarinda etkinlik ve basari saglamak amaciyla il Bagkani,
partili belediye baskani ile surekli iligki icinde olur.

il Baskanli, il cevresindeki il Genel Meclisi Parti Grubunu, Belediye Meclisleri
Parti Gruplarini ve Partili Belediye Bagkanlarini, calismalari yonlendirmek
degerlendirmek ve egsgudum saglamak amaciyla ayri ayri veya birlikte toplantilara
cagrilabilir.

iL YONETIM KURULU

Madde 33- (01.07.2001 guinlii Kurultay karari ile degisik) il yénetim kurulu, il
basgkani ile,

a) Nufusu 1.000.000’a kadar olan illerde 14 tGyeden,
b) Nufusu 1.000.000’u agan illerde 20 tyeden
kurulur.

il yénetim kurulu Uyeleri ile bu lyelerin yarisi kadar yedek uye il
kongresinde gizli oyla ve aldiklari oy sirasina gére segcilirler. Uyeliklerde bosalma
oldugunda cinsiyet kotasi gozetilerek yedek lyeler sira ile goéreve getirilir. ikinci
dereceye kadar kan ve kayin hisimlari ile kari — koca ayni kurulda bulunamazlar.
Birden ¢ok kurulda Uye olunamaz. (19.11.2005 gunlu kurultay karari ile degigik).

iI Bagkani; il Yénetim Kurulu Uyeleri arasindan yeteri kadar baskan
yardimcisi belirler. Bagkan yardimcilari, bagkan tarafindan gérevden alinabilecegi
gibi, kurul UGyelerinin Ugte birinin yazili onerisiyle Uye tam sayisinin 2/3 (Ugte
iki)'sinin glivensizlik oyuyla gérevden uzaklastirilabilirler. il yénetim kurulu, Gyeleri
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arasindan gizli oyla ve Uye tamsayisinin yaridan bir fazlasinin oyu ile il sekreter
tyesi secer. Il sekreter {iyesi kurul tyelerinin ticte birinin yazili énerisi lizerine (iye
tam sayisinin salt gogunlugu ile gérevden uzaklastirilabilir. (21.12.2008 tarihli 14.
Olaganustu Kurultayda yapilan degisiklik).

il Baskaninin yoklugunda belirledigi il Baskan Yardimcisi vekalet eder. istifa
eden, gorevden alinan veya degistirilen il Bagkan Yardimcisinin yerine il Bagkani
atama yapar. Gérev dagihmi Genel Merkeze bildirilir, ilge baskanliklarina,
Belediye baskanlarina, Belediye Meclis ve il Genel Meclisi Gruplari’na bilgi verilir.
(21.12.2008 tarihli 14. Olaganusti Kurultayda yapilan degisiklik).

il ydnetim kurullari en az iki haftada bir, dnceden belirlenmis giin ve saatte
¢agri yapilmaksizin olagan olarak toplanir. Gerekli hallerde c¢agrili olarak
olaganustu toplanti da yapilir.

Birbirini izleyen U¢ olagan toplantiya 6zursuz olarak katilmayan tyenin kurul
uyeligi duger.

Gegerli ve kabul edilebilir bir mazereti olmadan Ust Uste U¢ olagan
toplantisini yapmayan il baskani ile il yonetim kurulunun dasgsmus sayilmasina
Merkez Yonetim Kurulunca karar verilebilir. (19.11.2005 gunli olagan kurultay
karari ile degisik).

il ydnetim kurullari her iki ayda bir, ayin ilk toplanti giiniinde genisletiimis
olarak toplanir. Bu toplantiya yonetmelikte belirlenen dogal Gyeler de katilir. Dogal
dyeler konusabilir, ama oy kullanamazlar. Genigletiimis toplantida Ulke ve yore
sorunlari ile parti politikalari gorusulerek degerlendirmeler yapilir, Oneriler
gelistirilir.

iL YONETIM KURULUNUN GOREVLERI

Madde-34

il yonetim kurulu, il g¢evresinde partinin basarisi ve amaglarinin
gerceklestirimesi icin yapilacak ¢alismalari dizenlemekle ve yuritmekle
yukumladdar.

Bu amacila;

A)Partinin ilkelerini, amaglarini, Programini, politikalarini ve goruglerini
halka begendirmek ve benimsetmek icin c¢alisir. Bunlara ve partiye karsi
yapilabilecek elestirileri cevaplandirir.

B)Tuzuk kurallarini, kongrelerin ve ust yonetim birimlerinin kararlarini
uygular, il dizeyinde olusturulan galisma gruplarinin, ilge orgutlerinin, Il ya da
Buyuksehir Belediye Meclisi Parti Grubunun ve |l Genel Meclisi Parti Grubunun

calismalarini dizenler ve denetler.

C)Baska partilerin ¢calismalarini izler.

18



D)il dizeyinde ve ilcelerde sirdirilecek egitim  calismalarini
programlayarak gerceklestirir ve denetler.

E)Butun secimlerde, parti adaylarinin kazanmasini saglamak igin, il
dizeyinde ve ilcelerde gerekli calismalari yapar ve yaptirir. Se¢cim calismalarini
denetler. Secimlerle ilgili yasal gorevlerini zamaninda ve eksiksiz yerine getirir.

F)il gevresinin genel anlamdaki ekonomik, sosyal ve ydresel sorunlarini
inceler. Bunlarin ¢ozumune yardimci olur. Toplumsal amaglh dernek ve kulUplerle,
sendikalarla, yerel ve genel basinla iligkileri saglikh tutar. Onlarin sorunlar ile
ilgilenir. CoézUmlerine katki yapar. Bu kuruluslarda gorevli partililerle isbirligi
yaparak basarili olmalarina yardimci olur.

G)il gevresindeki ekonomik, sosyal ve siyasal olaylarla ilgili bilgileri toplayip
degerlendirir ve ust yonetim birimlerine bildirir.

H)Ust ydnetim biriminin bilgisi ile il cevresinde uygun vyerlerde; siyasal,
toplumsal ve kulturel nitelikte toplantilar duzenler.

I)Gerekli gordugu konularda; arastirma, inceleme ve degerlendirme yapmak
uzere, uzmanlarin ve uyelerin katilacagi ¢alismalar programlayarak gergeklestirir.

J)Partinin gelir kaynaklarini genisletmek ve artirmak icin calismalar yapar.

iL YONETIMINDE i$ BOLUMU
Madde-35
(21.12.2008 tarihli 14. Olaganustu Kurultayda yapilan degigiklik)
A) il Bagkan, il Bagkan Yardimcilarinin gérev alanlarini belirler. Bagkan

Yardimcilarindan biri saymanlik gorevini Ustlenir.

B) il Sekreteri, il Yénetim Kurulu toplanti ve .tutanaklarlnl duzenler, kararlari,
karar defterine gegirir, imza edilmelerini saglar. llin gelen-giden her tirlG evrak
isleri ile yazigmalarin ve arsivin dizenlenmesinden sorumludur.

GENEL BASKAN

Madde-36

Genel Bagkan, kurultayca gizli oyla ve Uye tam sayisinin salt cogunluguyla
secilir. Ik iki oylamada sonug alinamaz ise, uglincu oylamada en ¢ok oy alan aday

secilir.

Partiyi Genel Baskan temsil eder.
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Genel Baskan, disiplin kurullari disinda, butin parti 6rgatinin baskanidir.

Genel Baskan, partiyi baglayici demecler vermeye ve bildiriler yayimlamaya
yetkilidir. Genel Bagkan bu yetkisini gorevlendirecegi kimselere de kullandirabilir.

Her kademedeki parti yonetim birimlerini, kurullari, organlari ve gorevlileri,
birlikte ya da ayri ayri toplantiya ¢agirabilir.

Parti gorevlerinin ve galismalarinin gerektirdigi onlemleri alir.
Yetkili organlarca verilen kararlarin ilgililerce uygulanmasini denetler.
Parti orgutune ve ilgililere gerekli gordugu bildirimleri yapar.

Genel merkez organlari ile partinin TBMM Grubunun uyumlu calismasini
gOzetir.

Genel Bagkan, yoklugunda kendisine vekillik etmek Uzere, Genel Baskan
Yardimcilarindan birini goérevlendirir. Genel Baskan Vekili, vekillik ettigi strede
Genel Baskanin yetkilerini kullanir.

PARTI MECLISI

Madde-37 (24 Ekim 2003 gunlid 30. olagan kurultayda degisik). Parti
Meclisi, Genel Baskan ile Kurultayca gizli oyla secilmis (80) Uyeden olusur.

Aldiklari oy sayisina ve sirasina gore Parti Meclisinin (20) yedek Uyesi
belirlenir.

Parti Meclisinde bosalma olursa, sirasiyla yedeklerden tamamlanir.

Parti Meclisi en geg iki ayda bir, Genel Baskanin ¢agrisi lUzerine ve Genel
Bagkanin baskanliginda toplanir.

Toplantinin gundemi ve g¢agriyla gorusulecek raporlar ve tasarilar a¢ gun
once uyelere gonderilir.

Genel Baskanin gerek goérmesi halinde ya da (15) Parti Meclisi Uyesinin
gerekge ve gundem belirleyerek yazili istemde bulunmasi durumunda Parti Meclisi
Genel Baskan tarafindan olaganustu toplantiya ¢agirilir.

Genel Baskan Parti Meclisi Uyelerine gegici veya surekli gorevler verebilir.

Birbirini izleyen Ug¢ olagan toplantiya 6zursiz olarak katilmayan parti meclisi

ayesinin Uyeliginin gizli oyla ve Uye tamsayisinin salt gogunlugu ile dusurulmesine
karar verilebilir.
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Parti Meclisi toplantilarina, Partinin TBMM Grubu Bagkan Vekilleri ve Grup
Yonetim Kurulu Gyeleri de katilabilir, Onerilerde bulunabilir, ancak oy
kullanamazlar.

Parti Meclisinin toplanti kurallari ve calisma yontemleri yonetmelikle
belirlenir.

PARTI MECLIiSI’NIN GOREVLERI
Madde-38
Parti Meclisi, Kurultay’dan sonra Partinin en yuksek karar organidir.
Parti Meclisi;

A)Parti Programi, kurultay kararlari ve se¢im bildirgeleri dogrultusunda i¢ ve
dis gelismelerle ilgili politika ve strateji kararlar alir.

B)Parti Programini, kurultay kararlarini ve secim bildirgelerini topluma
benimsetmek igin gerekli galismalari yapar, dnlemleri alir ve direktifleri verir.

C)Merkez Yodnetim Kurulu’nca hazirlanan galisma raporunu ve kesin hesabi
inceleyip karara baglayarak kurultaya sunar. Yillik butceyi ve bilangoyu onaylar.

D)Merkez Yénetim Kurulu’'nca hazirlanan kurultay glndemleri ile secgim
bildirgelerini inceleyip karara baglar.

E)Yasa ve tuzuk kurallari uyarinca Merkez Yonetim Kurulu'nun hazirladigi
yonetmelikleri inceleyip karara baglar.

F)Merkez Yonetim Kurulu’nun ve Parti Meclisi Gyelerinin ve parti kurullarinin
sundugu raporlari, onerileri, karar tasarilarini gorusup karara baglar.

G)Hukumet kurma, hukumete katilma, hukimetten g¢ekilme konularinda
karar verir. Bu konularin goérusulduagu Parti Meclisi toplantisina, TBMM Grup
Baskanvekilleri ve Grup Yonetim Kurulu Uyeleri katilir ve oy kullanirlar.

H)Secimlere katilip katlmama ve segimlerde yasa ve Tuzuk kurallarina
gore aday saptama yodntemini belirleyen kararlari alir; kontenjan adaylarini ve
merkez yoklamasi yoluyla belirlenmesi gereken adaylari belirler.

[)Uluslararasi kuruluglara Uyelik karari verebilir. Ancak bu kararin verilip
duyurulmasindan sonra gegen bir ay iginde, kurultay uUyelerinin beste birinden
yazil istek gelirse konu kurultayin olagan toplantisinda veya ivedi durumlarda,
olaganustu toplantisinda karara baglanir. Bir ay iginde boyle bir istek gelmemisse
karar kesinlik kazanir.

J)Genel Baskanin veya Merkez Yonetim Kurulu'nun Onerisi Uzerine disiplin
cezalarinin bagiglanmasini karara baglar.
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(21.12.2008 tarihli 14. Olaganusti Kurultay karari ile K, L, M bentleri
metinden ¢ikariimigtir.)

MERKEZ YONETIM KURULU
Madde-39
(21.12.2008 tarihli 14. Olaganustu Kurultayda yapilan degisiklik)

Merkez Yonetim Kurulu Genel Baskan, Genel Baskan Yardimcilari ve
Genel Sekreterden olusur.

Genel Bagkan Merkez Yodnetim Kurulu'nun baskanidir. Genel Bagkan
Yardimcilari ve Genel Sekreter Parti Meclisi Uyeleri arasindan Genel Baskan
tarafindan segilir.

Genel Bagkanin yoklugunda, belirledigi Genel Baskan Yardimcisi Merkez
Yonetim Kurulu’na bagkanlik eder.

TBMM Grup Baskan Vekilleri Merkez Yonetim Kurulu toplantilarina
katilirlar, gorus ve onerilerde bulunurlar, oy kullanamazlar.

Merkez Yonetim Kurulu tyeleri, Genel Bagkan tarafindan degistirilebilecegi
gibi, Parti Meclisi Uyelerinin Ugte birinin yazili onerisi ve Uye tam sayisinin ugte
ikisinin guvensizlik oyuyla gorevden uzaklastirilabilir.

istifa eden, degistirilen veya dusirilen liye yerine Genel Baskan tarafindan
yeni Uye segilir.

Merkez Yonetim Kurulu, haftada bir gtin belirli bir saatte ¢agri yapmaksizin
cogunlukla toplanir. ivedi durumlarda Genel Baskanin cagrisiyla daha erken
toplanti yapabilir. Tuzikte yazih hikimler disinda Uye tam sayisinin salt
cogunluguyla karar alir.

Merkez Yonetim Kurulu dyeleri, gorevlerinin kapsam ve niteligine gore
yeteri kadar yardimci veya uzmanla galisma yapabilirler. Yardimci ve uzmanlar
Milletvekilleri, Parti Meclisi Uyeleri ve bunlarin diginda kimseler arasindan ilgili
Genel Baskan Yardimcisinin dnerisi ve Genel Bagkanin onayi ile belirlenir.

Genel Baskan, meslek kuruluslarinin partili bagskanlarini ve Merkez Ydénetim
Kurulu’'nca gorevlendiriimis olan yardimci ve uzmanlari Merkez Yonetim
Kurulu’nun toplantilarina davet edebilir.

Genel Baskan Merkez Yonetim Kurulu ile Grup Yonetim Kurulu’nu ortak
toplantiya gagirabilir. Ortak toplantilarda oylama yapilmaz. Ancak Genel Baskan
gerek gorurse egilim yoklamasi yapar; bu yoklama baglayici sayllmaz. Merkez
Yonetim Kurulu uyeleri partinin diger kurullarinda goérev alamazlar.
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Genel Baskan, Genel Bagkan Yardimcilarini

Orgltlenme ve Orgiit Yonetimleri

idari ve Mali isler

Secim ve Hukuk isleri

Partinin Tanitimi, Basin ve Propagandasi
Yerel Yonetimler

Meslek Kuruluslari, Sendikalar ve Diger Sivil Toplum Kuruluslari
Dis iligkiler ve Yurtdigi Orgltlenmeler
Kadin Orglitlenmesi ve Kadin Kollari
Genglik Orgiutlenmesi ve Genglik Kollar
Ekonomik ve Mali Politika

Halkla iligkiler

AR-GE; Bilim Yonetim ve Kulttr Platformu
Parti ici Egitim

konularinda sorumlu olmak tzere gorevlendirir.

Genel Bagkanin onerisi ve Parti Meclisinin karari ile yeni gorev konulari ve
alanlari belirlenir, belirlenen bu yeni goérev konulari ve alanlari igin Genel Baskan,
Parti Meclisi Uyeleri arasindan yeni Genel Bagkan Yardimcilari seger.

Genel Baskan Merkez Yonetim Kurulu Uyeleri arasinda yeni ek
go6revlendirme yapabilir.

Merkez Yonetim Kurulu UGyeleri mazeretleri halinde Genel Bagkani
bilgilendirerek hangi Merkez Yonetim Kurulu Uyesinin kendisine vekalet edecegini
belirler.

Genel Baskan Merkez Yonetim Kurulu’nun ¢alisma usul ve esaslarini bir
yonerge ile duzenler.

idari ve Mali islerle gdrevlendirilen Genel Baskan Yardimcisi Saymanlik
islerine de bakar. Yilsonu bilancosunu ve kesin hesaplari diizenler. illerden ve
ilcelerden gelen kesin hesaplari, Genel Merkez kesin hesabi ile birlestirir ve
Merkez Yonetim Kurulu’nun onayina sunar. Partinin gelirlerinin toplanmasinda,
harcamalarin yapilmasinda her asamada yasa ve Tuzuk iglemlerine uygunlugu
saglar. Partinin demirbaglarinin ve malvarliginin korunmasini gozetir.

Genel Sekreter Genel Bagkan Yardimcilari ile gorustip Genel Bagkani
bilgilendirerek Merkez Yonetim Kurulu giindemini ve Genel Bagkanin belirleyeceqdi
Parti Meclisi gundemini hazirlar. Merkez Yonetim Kurulu ve Parti Meclisi
toplantisina iligkin tutanaklarin duzenlenmesi ve kararlarin imzalanmasini ve
muhafaza edilmesini saglar.

Genel Sekreter; her durum ve sifatla butin yarglr mercilerinde 6zel veya

resmi daire, kurum ve kuruluslarda, gercek kKisiler, 6zel veya resmi tuzel kisilerle
olan iligkilerde Genel Bagkan adina bizzat veya vekille partiyi temsil eder.
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Genel Sekreterlik, genel evrak kaydinin tutulmasini saglar. Partinin yazisma
ve haberlesme birimidir. Partinin butin resmi ve parti i¢i yazismalari, Genel
Sekreterin gozetim ve denetimi altinda Genel Sekreterlik araciligiyla yapilir.

Genel Sekreter parti érgutundn basvurma, haberlesme ve genel evrakinin
muhafaza edildigi birimdir. Gelen evraki bekletmeden ilgili Genel Baskan
Yardimcisina ulastirir.

Genel Sekreter partinin Uye genel katugunun tutulmasini ve parti argivinin
duzenlenmesini saglar.

MERKEZ YONETIM KURULU’NUN GOREVLERI
Madde-40
Merkez Yonetim Kurulu, en Ust yonetim organidir.
Merkez Yonetim Kurulu;

A)Kurultayin, Parti Meclisi’'nin kararlarini uygular. Partinin programini,
ilkelerini, amaglarini duyurmak, yaymak, benimsetmek, Partiyi secimlere hazir
bulundurmak ve segimleri kazanarak iktidar olmak icin her turli girisimi yapar,
onlemleri ve kararlari alir.

B)Parti érgutini yonetir, calismalari yonlendirir, érgutle surekli iletisim ve
igbirligi saglar, orgutun sorunlarini ¢dzer ve oOrgutin yaptigr Onerileri inceler,
gerekenleri karara baglar. Parti 6rgutinin yasalara, Tuzuk ve yonetmeliklere
uygun calismasini izler, denetler ve saglar.

C)Partinin hukuki varligini korur. Bunun i¢in yasalara ve Tuzuge uygun
batin kararlari alir. Partinin yasal davranis ve uygulama iginde olmasina 6zen
gosterir.

D)Kurultayi, olagan veya olaganustu toplantilari yasalara ve Tuzige uygun
sekilde hazirlar, gunund, gindemini, yerini belirler. Parti Meclisi’nin oyuna sunar.

E)Parti Programi, kurultay kararlari ve sec¢im bildirgesi cergevesinde
Partinin politikasini, stratejisini ve sec¢im bildirgelerini hazirlayip Parti Meclisi'nin
onayina sunar. Bunlarin toplumda anlasilip benimsenmesi icin gereken galismay!
yapar.

F)Partinin hikumetle, bagka partilerle iligkilerini duzenler ve bu konuda
gereken kararlari alir.

G)Toplumsal amacgli dernek ve kullpler, demokratik kitle &rgutleri,
sendikalar, meslek odalari ve benzeri kuruluglarla iligkileri dizenler.

H)Partinin kurdugu ya da katildigi hukimetin programi ile ilgili goruslerini
belirler, Parti Meclisi’ne sunar.
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)Baska partilerden gelen katilma, igbirligi veya birlesme konularinda
belirledigi goruslerini Parti Meclisi’'ne sunar.

J)Arastirma, yayin, parti ici egitim calismalarini dizenler ve yuratur. Egitim
konularini saptar, egitim konusunda yararlanilacak bilgi, belge ve kaynaklari
hazirlar.

K)Calisma raporunu hazirlar, Kurultaya sunulmak tzere Parti Meclisi'nin
onayina sunar. Kurultayda gorusulecek karar tasarilarini ve onerilerini hazirlar,
Parti Meclisi’'ne sunar.

L)Yillik butceyi hazirlar. Parti Meclisi’'nin onayina sunar ve uygular. Parti
kesin hesabini hazirlayip onay icin Parti Meclisi'ne sunar. Siresi icinde Genel
Baskan adina Anayasa Mahkemesi'ne ve Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligrna
gonderir.

M)Partinin uluslararasi iligkilerini diizenler, ¢calismalar yarutur.

N)Tazluglin 6ngorduagu yodnetmelikleri hazirlayip, Parti Meclisine sunar.
Onaylandiktan sonra uygular, érgutte uygulanmasini izler ve denetler.

O)Yasa ve Tuzuk kurallarina uygun galismayan orgut birimi gorevlilerini
gorevlerinden alir, gecici kurullar atar, siresi icinde olaganustu kongrelerini
yapmalarini saglar.

O)Muhtarlik bolgesi caligma grubu sorumlulari ve temsilci segimlerinin,
belde baskani ve belde meclisi segimlerinin, ilge ve il kongrelerinin belirlenen
zamanda ve surelerde Tuzuge ve yonetmelige uygun yapilmasini izler, denetler ve
saglar. (Degisiklik 13.02.2000 tarihli karar)

P)Partinin amagclarina uygun olarak, tasinir ve tagsinmaz mal ile tasit araglari
alir, kullanir, igletir veya satar. Taginmaz mallarin satisi igin Parti Meclisi'nden
yetki alir.

R)Partililerin, TuzGgun doérdinci maddesindeki siyasal yasam anlayigi ve
besinci maddesindeki ¢alisma ilkeleri cergevesinde Ozveri ve hoggoru icinde Ulke
ve toplum yararina hizmet etmelerini izler, denetler ve saglar.

S)Parti gelirlerini arttirmak amaci ile her tarld 6nlemi alir, gelir makbuzlari
bastirir, orgute gonderir.

S)Disiplin cezalarinin bagislanmasi istemleri ile ilgili dosyalari hazirlar ve
Parti Meclisi’nin onayina sunar.

T)TUzugun diger maddelerinde Merkez Yonetim Kurulu’'na verilen gorevleri
yerine getirir ve gerekli kararlari alir.

U)Merkez Yonetim Kurulu, belli konularin incelenmesinde, izlenmesinde,
bilimsel c¢alismalarin  yUrGtiimesinde, Uyelerinden birini  veya birkagini
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gorevlendirebilir, bu amaclarla komisyonlar kurabilir. Bu komisyonlarda partili
TBMM uUyelerini ve partilileri gorevilendirebilir.

V)Merkez Yoénetim Kurulu'nun calisma ilkeleri ve yonetim esaslari
yonetmelikle dizenlenir.

YAN KOLLAR, YAN KURULUSLAR, YURTDISI TEMSILCILIKLERI,
GALISMA GRUPLARI, BiLiM, YONETiIM VE KULTUR PLATFORMU

Madde 41- (22.01.2000 guinlii Parti Meclisi karan). I, ilge ve gerek gérilen
beldelerde partili kadin Gyelerden “Kadin Kollar1”” ve partili genclerden “Genglik
Kollar” ile diger yan kuruluglar kurulur.

Merkez Yonetim Kurulu karari ile Avrupa Birligi Uyesi devletler ile isvigre,
Norveg, Rusya, ABD, Kanada ve Avustralya’da, KKTC’de, Kafkasya ve Avrasya
devletlerinde yurtdigi temsilcilikleri kurulabilir.

(01.07.2001 gunlu Kurultay karari ile degisik) Genel Merkezde, il ve ilge
yonetim birimlerinde, c¢esitli sorunlarla ilgili calisma guruplari ve ayrica Genel
Baskanin dnerisi ile Bilim, Yonetim ve Kultur Platformu kurulur.

(01.07.2001 gunlu Kurultay karari ile degisik) Yan kollarin, yan kuruluslarin,
yurtdigi  temsilciliklerinin - ¢alisma gruplarinin, Bilim, Yonetim ve Kultur
Platformunun kuruluglari, amaglari, gorevleri, galisma yontemleri, Genel Merkezle
iligkileri ve denetimleri yonetmeliklerle dizenlenir.

GOREVIN BOSALMASI
Madde-42

Parti orgutiinde bir gorevlinin kendi istegi ile gorevinden ayrilmasi ya da
degisik nedenlerle gorevin bosalmasi durumunda yeni gorevli asagidaki bigimde
belirlenir.

A)Genel Bagkanlik bosaldiginda Parti Meclisi yeni Genel Baskani segmek
icin kurultayr en gec¢ (45) gun iginde toplantiya c¢agirir. Bu sure iginde Genel
Bagkanlik gorevleri, Parti Meclisinde belirlenen Genel Baskan Yardimcisi
tarafindan yaratalr.

B)Parti Meclisi’'nde bosalan Uyelikler sirasiyla yedekler ile doldurulur. Parti
Meclisi'ne butun yedek Uyeler cagrildiktan sonra, Uye sayisi otuzun altina
dustigunde, Parti Meclisi icin se¢im yapilmak Uzere Genel Bagkan (45) gln
icinde, Kurultayi toplantiya ¢agirir.

C) (21.12.2008 tarihli 14. Olaganustu Kurultay karari ile C bendi metinden
cikarilmistir.)
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D)il ve ilge baskanligi bosaldiginda; olagan kongreye kadar gérev yapmak
Uzere yenisi, il ve ilge yonetim kurulu Uyeleri veya partililer arasindan, il ve ilge
yonetim kurulunun tye tam sayisinin salt gogunluguyla ve geciktiriimeden segilir.
“‘Bu maddenin E bendinde gosterilen durumlarda, Merkez Yonetim Kurulu, il ve ilge
baskanini secer ve gecici kuruldaki bog Uyelikleri doldurur.” (24 Ekim 2003 gunli
Kurultay karariyla degisik).

E) (21.12.2008 tarihli 14. Olaganiistii Kurultayda yapilan degisiklik). il ve
ilce yonetim kurulu Gyeliklerinde bosalma oldugunda, yedekleri ile doldurulur.
Butun yedeklerin ¢agrilmasindan sonra kurul Uyelerinin sayisi, dye tamsayisinin
altina inerse ya da asil uyeliklerde ayni gun iginde yaridan fazla bosalma olursa
Baskan ve Kurul, yedekleriyle birlikte dugsmus olur. Bu hallerde Merkez Yonetim
Kurulu, dogrudan ya da il Yénetim Kurulu'nu gorevlendirerek, gelecek Olagan
Kongre'ye kadar gorev yapmak uzere, gecikmeden, yeni bir yonetim kurulu
olusturur. Bu durumda da Tuzugun 48/j bendinde duzenlenen cinsiyet kotasi
uygulanir.

F) (13.02.2000 tarihli kararla degisik). Beldelerde ve muhtarlik bdlgesinde
meydana gelen gorev bosluklarinin doldurulmasi ile ilgili hususlar yonetmelikle
duzenlenir.

GOREVDEN ALMA
Madde-43

A) Siyasi Partiler Kanunu ve Tuzukte sayilan ve tutulmasi zorunlu defterleri
tutmayan, Muhasebe ve harcamalarla ilgili bilgi ve belgeleri Genel Merkeze suresi
icinde gondermeyerek partiyi zor duruma duguren, personel Ucretini, kirayi, telefon
parasini, stopajlari ve varsa parti aracinin vergilerini zamaninda 6édemeyen ve
ayrica yasa, tuzuk ve yonetmeliklere gore belli surelerde yapilmasi gereken isleri
yapmayan veya partinin siyasal ilkeleriyle, dogrultusuyla, yasam anlayisi ile ve
calisma kurallariyla bagdasmaz tutum ve davranig icine giren; il, ilge, belde
bagkani ve il, ilgce, belde ydnetim kurullarinin Gyeleri, badli olduklari Gst yonetim
birimi tarafindan gerekgeli kararla gorevden alinir, gerekgeli karar (5) gun iginde
ust yonetim birimine gonderilir. (21.12.2008 tarihli 14. Olaganustl Kurultayda
yapilan degigiklik).

B)Yasalarin, Tuazugun, yonetmeliklerin yukledigi veya Ust yoOnetim
birimlerinin verdigi gobrevi yapmayan, parti ¢alismalarini aksatan, Ust ydnetim
birimlerinin ve disiplin kurullarinin sureli yazilarini zamaninda yanitlamayan, il, ilge,
belde bagkanlari ile il, ilge ve belde yonetimleri, Gst yonetim birimince yazi ile
uyarilir. Uyarida verilecek olan en az (10) gunluk sure iginde, uyari gereklerini
yerine getirmeyenler, Ust yonetim birimi tarafindan gerekgeli kararla gdrevden
alinirlar. Gerekgeli karar (5) gun iginde Ust yonetim birimine gonderilir. Segim
déneminde bu durumlar icin (A) bendi uygulanir.

C)Merkez Yonetim Kurulu, yukarida sayillan nedenlerle parti yarari
acisindan ivedi durumlarda, her organ biriminin baskan ve yonetim kurullarini,
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gerek gorurse bir Ust yonetim biriminin gorisinU de alarak ve bilgi vererek
goOrevden alabilir. (19.11.2005 tarihli kurultay karari ile degisik).

D)A, B, C bentlerindeki goérevden alma karari, Siyasi Partiler Kanunu’nun
102. maddesinin 2. bendinde gosterilen haller disinda, yetkili kurullarin Uye tam
sayisinin Ugte iki cogunlugu ile ve gizli oyla alinir. (19.11.2005 tarihli kurultay
karari ile degigik).

E)A ve B bentlerindeki yetkinin kullaniimasi sonucu, gorevden alinanlar,
gerekgeli kararin tebliginden baslayarak (5) is gunu icinde Ust yonetim birimine
itiraz edebilirler. Ust ydnetim biriminin (15) giin icinde verecegdi karar kesindir.
itrazda bulunmus olmak, goérevi birakmayi ve devretmeyi geciktirme nedeni
saylimaz.

F)Merkez Yonetim Kurulu karari ile gérevden alinanlar, gerekgeli kararin
tebliginden baslayarak (5) gun iginde Parti Meclisi’'ne itirazda bulunabilir. Parti
Meclisinin ilk toplantisinda itiraz incelenir ve karara baglanir. (19.11.2005 tarihli
kurultay karari ile degisik).

GOREVDEN ALINANLARIN YERINE SE(;iM
Madde-44

Ust yénetim birimince gérevden alinan il, ilge baskani ve il, ilge yénetimleri
yerine, asagidaki bicimde yenileri segilir:

A) Baskan goérevden alinmigsa, kendi ydnetim birimi yenisini secerek
gorevlendirir.

B) il bagkani ve il yénetim kurulu birlikte veya yalniz il yénetim kurulu
gorevden alinmigssa Merkez Ydnetim Kurulu, bagskan dahil (7) kisilik bir gegici kurul
atar. Il gegcici kurulu (45) giin icinde secimleri yapmak (izere olaganisti il
kongresini toplar. (19.11.2005 tarihli kurultay karari ile degisik).

C) ilge bagkani ve ilge ydénetim kurulu birlikte veya yalniz ilge yénetim kurulu
gorevden alinmigsa il yonetim kurulu, bagskan dahil (5) kisilik bir gegici kurul atar.
iice gecici kurulu, (30) giin icinde secimleri yapmak lizere olaganusti ilge
kongresini toplar. (19.11.2005 tarihli kurultay karari ile degigik).

D) Olaganustu kongrede, Ust yonetim biriminin gérevden alma nedenlerini
saptayan raporu okunur. Gdérevden alinanlarin ve goérevden alan Ust yonetim
biriminin temsilcileri, dilerlerse acgiklama yapabilirler. Bu agiklamalardan sonra
gorusme agiimaz; segim yapilir.

Yukaridaki A, B, C, fikralari uyarinca segilen bagskan ve yonetim kurulu
uyeleri gorevden alinanlarin suresini tamamlar.

(19.11.2005 gunlu kurultay karari ile son fikra ¢ikarildr).
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PARTIi DENETMENLERI
Madde-45

Merkez Yonetim Kurulu, orgutle ilgili gorevlerinin yerine getiriimesine
yardimci olmak Uzere parti denetmenleri gorevlendirir.

Parti denetmenlerinin calisma yontemleri, gorev ve yetkileri yonetmelikle
duzenlenir.

29



DORDUNCU BOLUM
KONGRELER VE KURULTAY
ILCE KONGRESI

Madde-46

A) llge kongresi iki yilda bir toplanir. Bu siire en gok bir yil uzatilabilir.
Ayrica, yilda bir defa se¢imsiz olarak toplanir ve siyasal ¢alismalara yon verir.

B) ilce kongresinin tyeleri sunlardir:
a) llce baskani ve ilce yonetim kurulu tyeleri,
b) ilce cevresindeki belediyelerin partili baskanlari,

c) Tazugun 48. maddesinde belirlenen muhtarlik bolgesi toplantilarinda
secilen temsilciler. (Degisiklik: 13.02.2000 tarihli karar)

C) (13.02.2000 tarihli kararla yurtrlukten kaldiriimistir.)
D) ilge kongresinin onur Gyeleri sunlardir:

a) licede kayitl partili yeni ve eski TBMM (yeleri ile eski Genel Merkez
yoneticileri,

b) Eski ilgce baskanlari,

c) ilce gcevresindeki belediyelerin eski baskanlari,

d) Genigletilmis ilge meclisine katilma hakki olan partililer,

E) ilce kongreleri, glindemde belirtilen konulari karara baglar ve;

a) iice baskani ve ilge yénetim kurulu lyelerini ve yedeklerini,

b) il kongresine katilacak temsilcileri gizli oyla secer.

F) il kongresine katilacak olan ilge temsilcilerinin sayisi, il kongresinde 600'(
gecmemek Uzere oranl olarak, il yonetim kurulunca hesaplanir ve belirlenir.

IL KONGRESI
Madde-47

A) il kongresi iki yilda bir toplanir. Bu siire en ¢ok bir yil uzatilabilir. Ayrica,
yilda bir defa segimsiz olarak toplanir ve siyasal ¢alismalara yon verir.
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B) il kongresinin Uyeleri sunlardir:

a) il'in partili TBMM uyeleri,

b) il bagkani ve il yonetim kurulu Gyeleri,

c) il disiplin kurulu tyeleri,

d) iice kongrelerinden secilmis olan il kongresi temsilcileri,
C) il kongresinin onur Gyeleri sunlardir:

a) il'de kayith parti meclisi Gyeleri,

b) iI'de kayitli eski genel merkez yoneticileri,

c) i'de kayitli eski TBMM Uyeleri,

d) Eski il bagkanlari,

e) iI'de kayith eski il ya da blyliksehir belediye baskanlari,
f) Genigletilmis il meclisine katilma hakki olan partililer.

D) il Kongreleri, gtindemde belirtilen konulari karara baglar ve;
a) Il bagkani ve il yénetim kurulu Gyeleriyle yedeklerini,

b) il disiplin kurulu Gyeleri ile yedeklerini,

c) Kurultaya katilacak il temsilcilerini

gizli oyla seger.

KONGRELERLE iLGIiLi ORTAK HUKUMLER
Madde-48
A) Kongrelerin Siiresi

Kongreler iki yilda bir yapilir. Bir yildan fazla ertelenemez. Baslangi¢ ve bitis
tarinleri Merkez Yonetim Kurulu'nca saptanir.

Merkez Yonetim Kurulu'nca saptanan sureler iginde olmak kosuluyla, ilgce
kongrelerinin gunlerini il yonetim kurullari, il kongrelerinin gunlerini ise Merkez
Yonetim Kurulu belirler. Kongre gunlerini belirleyen yonetim birimi alt yonetim
biriminin goéruslerini alir.
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B) Kongrelere Cagri, Toplanti Yeter Sayisi

il ve ilge kongrelerinin; yeri, giini ve saati ile, glindemi, en az (15) giin énce
il ve ilce merkezlerinde ilan edilir. Kongrenin yapilacagi yerde gazete ¢ikiyorsa en
az bir gazete ile duyurulur. Bu ilan ve bildirimde, ilk toplantida yeterli cogunluk
saglanamaz ise ikinci toplantinin yeri, giinii ve saati de belirtilir. ikinci toplant
katilanlarla yapihr. (19.11.2005 tarihli kurultayda eklenen cumle). Su kadar ki bu
say! kongre uye tam sayisinin begte birinden az olamaz.

il ve ilce kongreleri liye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir. Kongreyi
baskan agar. Baskanin yoklugunda bu gorev sekreter tye tarafindan yapilir.

C) Temsilci, Kongre Uyeligi ve Siiresi

Bir kongreye ve kurultaya katilmak tGzere muhtarlik bdlgesi ve alt yonetim
birimi toplantisinda ve kongresinde secilen partiliye "Temsilci", Partide aldiklari
gorev nedeniyle kongrelere katilanlara "dogal Uye" bunlarin timuane "Kongre Gyesi"
denir.

Kongre uye tam sayisi, "kongre Uyelerinin" toplam sayisidir.

Kongrelere katilmak Uzere secilen "temsilci"lerin kongre uUyeligi suresi,
kendilerini segen toplantinin veya kongrenin ertesi olagan toplantisina kadardir.
Yenileri secilinceye kadar gorevleri devam eder.

Ust yonetim birimi kongresi icin belirlenen tarinten 6nce kongresini
yapmayan alt yonetim birimi, Gst yonetim birimi kongresine katilamaz ve secilmis
olan eski temsilcilerin gorevi sona erer. (Degisiklik 19.11.2005 tarihli kurultay
karart).

D) Temsilci Sayisi

iige kongresi delege sayisi en gok 400, il kongre temsilcisi sayisi en ¢ok
600’ddr.

lice ve il kongrelerinin delege sayilar, partinin son genel milletvekili
seciminde aldigi oyla orantili olarak, Merkez Yonetim Kurulu karar ile
belirlenir.

ligelerin ve illerin ka¢ temsilci ile kongre yapacaklarina, ilgili ydnetim
kurullarinin gorislerini alarak, Merkez Yonetim Kurulu karar verir.

iice kongresi toplam temsilci sayisinin ilge sinirlari igindeki muhtarlik
bolgelerine, ayrica il kongresi toplam temsilci sayisinin o il'e bagh ilgelere
dagitiilmasinda, son genel milletvekili se¢ciminde o yerlerde alinan oylara gore
yapilacak oranlama esas olur.

Temsilci se¢imi, ydonetmelik uyarinca yapilir.
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Temsilci secimlerinde Yargitay Cumhuriyet Bassavciligi’'na bildirilmis olan
ayeleri iceren Genel Merkez Parti Kitugu esas alinir. (19.11.2005 tarihli kurultay
karari ile degigik).

E) Kongrelerin Gindemi

Kongrelerin gundemi, il ya da ilge yonetim kurullarinca belirlenir.

Olagan kongrelerin gindemlerinde; acilis, kongre baskanlk kurulu segimi,
saygl durusu, calisma ve hesap raporlarinin okunmasi, goértusulmesi, onaylanmasi
ve aklama ile se¢imler ve uygun gorulecek baska konular bulunur.

Ust yonetim biriminin veya kongre Uyelerinin onda birinin yazili istegi ile
gundeme ekleme yapilabilir.

Kongre, ¢cogunluk karariyla gundemin sirasinda degisiklik yapabilir. Ancak,
kongre baskanlik kurulu se¢imi ile galisma ve hesap raporlarinin okunmasindan ve
aklamadan 6nce bagka bir madde gorusulemez.

F) Kongre Bagkanlik Kurulu

Kongre acildiktan sonra kongre uyeleri ve partililer arasinda bir baskan,
kongre Uyeleri arasindan ikinci baskan ve yazman segilir.

Disiplin kurullari baskan ve uyeleri kongre baskanlik kurullarinda gorev
alamazlar.

G) Oturum ve Karar ilkeleri
Tersine karar alinmadikga, Kurultay ve kongre oturumlari agiktir.

Kongreler, tersine hukim bulunmayan hallerde, hazir bulunanlarin salt
¢ogunlugu ile karar alirlar.

Kongrelerde hesap konulari ile kongrece kararlastirilan bagka konular,
bunlarla ilgili olarak kurulacak komisyonun raporu okunduktan sonra gorusulip
onaylanabilir.

Kongrede alinan kararlar, baskanlik¢a kongreye duyurulur ve tutanaga
yazilr.

Tersine karar yoksa kararlar acgik oylama ile alinir.

H) Gorusmeler
Kongrelerde gindem konulari sira ile ele alinir, s6z isteyenlere sira ile s6z

verilir. Konularla ilgili s6z sureleri konularin gérusulmesine bagslanirken kongrece
saptanir.
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Onur uyeleri konusabilirler, oy kullanamazlar.

Gegici kurul baskanlari ve Uyeleri kongrelerine katilirlar, konusabilirler;
kongre uyesi degillerse oy kullanamazlar.

Ust yénetim birimi bagkani veya temsilcisiyle, Parti Meclisi ve o ilin
T.B.M.M. Uyelerine istediklerinde, sira gozetilmeksizin s6z verilir. (24 Ekim 2003
gunli Kurultay karari ile degisik).

Konusma suresi sinirlamasi bunlar i¢in uygulanmaz.

So6z almis olan varsa, ¢alisma raporu Uzerinde bes; 6teki konularda Ug¢ Uye
konugmadan yeterlik dnergesi oylanmaz.

) Calisma raporuna yazili muhalefet serhi vermemis olan Yonetim Kurulu
Uyesi rapor Uzerinde konusamaz. (21.12.2008 tarihli 14. Olaganusti Kurultayda
yapilan degisiklik).

1) Adayhk

Kongrelerde adaylar segimlere gecilmeden dnce saptanir. Aday olmayanlar
secilemezler.

il ve ilce kongrelerinde baskanliga aday olabilmek icin kongre lye tam
sayisinin en az yuzde yirmisinin yazili 6nerisi gereklidir. Bir delege, adaylardan
sadece biri igin imza verir. (24 Ekim 2003 gunlt Kurultay karari ile degisik).

J) Secimlerde Kullanilacak Oy Pusulasi: (24 Ekim 2003 gunlu Kurultay
karari ile degisik)

il ve ilge kongrelerinde secimler iki yéntemle yapilabilir.

a-Blok Liste
b-Tek ve Ortak Liste (Carsaf Liste)

Blok liste ile yapilacak her kademedeki segimlerde, kullanilacak oy
pusulasi, o o6rgut biriminin organlar ile Ust kademe kongre delegeleri igin
hazirlanir. Bu oy pusulasinda segilecek uUye sayisi kadar asil Uye adayi ile
secilmesi gereken yedek lye sayisi kadar aday yer alir. Ust organ delegeleri
dahil asil adaylar, soyadina gore alfabetik siraya dizilerek, Bagkanlk Kurulunca
kesinlestirilir ve blok liste halinde bastirilir. Yonetim ve Disiplin Kurulu yedek
uyelikleri icin alfabetik sira kosulu aranmaz. (Degisik cumle 19.11.2005 tarihli
kurultay karari). Ust organ kongre delege adayh@i haric, bir aday blok listelerden,
yalnizca birisinde yer alabilir. Bir adayin birden c¢ok listede yer almasi halinde,
kongre baskanliginca agiklama yapilarak, adayin hangi listede yer almak istedigi
saptanir ve duzenleme buna gore yapilir. Aksi halde adayin listelerdeki adayhgi
duser. Blok listeler digsinda asil ve yedek Uye adayi olarak bagvuruda bulunmak
mumkundur. Bagkanlik kurulunca kesinlegtirilen bireysel adaylarin ad ve
soyadlarini igeren bir liste se¢im kurulunca onaylanarak sandik bagina ve oy
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verme hucrelerine asilir. Basiimis olan blok listeler, kongre baskanlik kurulunca,
llce Secim Kuruluna muhurlettirilerek oy pusulasi haline dontsturalir.

Bu halde, blok listede yazili isimler gizilebilir, yerine yeni isim yazilabilir. Her
adayin aday oldugu listeden, sahsen veya ayri listelerden aldigi oylar hesaba
katilarak toplanir ve boylece listedeki sira saptanir.

Asil ve yedek Uyeler ayri ayri belirlenir. Su kadar ki; secilecek Uye
sayisindan fazla veya yluzde doksanindan az isim yazil pusulalar gegersizdir. Ayri
organlar i¢in tek oy pusulasi duzenlenebilir. Bu halde bir organ listesinde
gegersizlik varsa, oy pusulasinin yalnizca ilgili organ igin olan bolumu iptal edilir.
Pusulanin diger organla ilgili bolumleri gegerli olur ve sayilir.

il ve ilce kongrelerinde, giindemin galisma raporu ve goriismeler maddesine
gecilmeden, kongre uyelerinin onda birinin Onerisi ve kongre liye tam sayisinin
salt cogunlugu ile yapilacak oylama sonucunda tek ve ortak (garsaf liste) oy
pusulasi usull ile segimlerin yapilmasina karar verilebilir. Bu halde adaylar,
Kongre Baskanlik Kurulu'nca ad ¢gekme ile belirlenecek harften baslamak Uzere ve
soyadi alfabe esasina gdre siralanir ve ortak liste olarak bastirilir. Bu listeler, ilge
Secim Kurulunca muahurlenerek oy pusulasina donustiralir. Kongre Uyelerince, bu
oy pusulalarindaki aday isimlerinin yanina isaret konarak oylama yapilir. Oy
pusulasinda, secilecek asil Uye veya temsilci kadar adayin isaretlenmesi suretiyle
oy kullanilir. Fazla igaretlenmis, secilecek Uye veya temsilci sayisinin yuzde
doksanindan az igaretlenmis olan oy pusulalari gecersizdir. Tek ve ortak liste
(carsaf liste) usuline gore secim yapilirsa, adaylarin aldiklari oy sirasina gore,
genel siralama yapilarak, asil ve yedek Uyeler belirlenir. En ¢ok oy alanlar asil,
ondan sonra gelenler yedek Uye segilmig olur. Esit oy alanlar arasinda ad gekme
yoluyla sira saptanir.

il ve ilge ybnetim kurullarinda, her iki cinsiyetten en az dortte bir (ylizde
yirmibes) oraninda uye bulunur. Bu husus genel siralama ile saglanmamigsa, ayri
cinsiyetten aday olanlar arasinda aldiklari oya gére ayri ayri siralama yapilir.
Aldiklar oya bakilmaksizin her iki cinsiyetten yeterli Gye alinarak organlar segilmis
sayllir. Geri kalanlar, o cinsiyetten (yelerin yedegi olur. il ve ilgce ydnetim
kurullarinda, bir cinsiyette, Uye sayisinin herhangi bir nedenle bu oranin altina
dismesi halinde, varsa o cinsiyetten yedek Uyelerle, yoksa cinsiyete bakilmaksizin
yedek Uyelerle sayl tamamlanir.

il ve ilge kongrelerinde, her iki cinsiyetten yeter sayida aday gikmazsa
katilan adaylarla se¢im yapllir.

Secimlerde, kongre Uye tam sayisinin beste birinden az oy alanlar asll
veya yedek uyelige secilmis sayllmazlar.

K. Diger Hususlar

Kongrelerle ilgili diger hususlar "Kongreler Yénetmeligi" ile dizenlenir.
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L. il ve lice kongrelerinde segilen parti organlariyla Parti Tizigiunde
belirtilen bir goreve secilenlerin adlari, soyadlari, dogum yer ve tarihleri, meslek ve
sanatlari, ikametgahlari ve nufus cuzdani ornekleri, o mahallin en buyuk mulki
amirligine secilme veya atanmadan baslayarak 15 (onbes) gin icinde yazi ile
bildirilir. (21.12.2008 tarihli 14. Olaganustu Kurultayda eklenen).

OLAGANUSTU KONGRELER
Madde- 49

(24 Ekim 2003 gunli Kurultay karari ile degisik). Ust ydnetim biriminin
karariyla ya da kongre uyelerinin tam sayisinin beste birinin, onbes gunluk sure
icinde noterden onayli imzalariyla yaptiklari basvurular Uzerine olaganustu kongre,
yonetim kurulunca toplantiya ¢agrilir. (19.11.2005 tarihli kurultay karari ile degisik
cumle). Toplanti ¢agrisi yapilmadidi takdirde, Ust yonetim kurulu olaganuisti
kongrenin toplanmasini ve yapilmasini saglar.

Olaganustu kongrenin gundemi, isteyenlerce duzenlenir. Bu kongrelerde
glindemden baska bir konu goértsilemez. Se¢im yapiimaz.

Ancak olaganustu kongreyi isteyenlerin sayisi kongre uyeleri tam sayisinin
salt cogunlugunu sagliyor ise, olaganustu kongrenin gindemine, gliven oylamasi
ve secim maddeleri konabilir. Bu takdirde secim yapilabilir.

Gorevin bosalmasi ile ilgili TuzGgun 42. maddesi ve gorevden alinanlarin
yerine sec¢imle ilgili 44. maddesi hukumleri sakhdir.

Olaganustu kongre isteginin usulune uygun olarak yetkili yonetim birimine
ulastirilmasindan baglayarak en ge¢ (45) gun iginde, yetkili ydonetim birimince
kongre toplanir. Bu toplanti (15) giin 6nce usullne uygun olarak duyurulur.

SECIMLER VE SEGIMLERE iTIRAZ

Madde-50

Kongrede sira segimlere geldiginde, kongre baskanlik kurulu gorevi, yetkili
ve gorevli se¢im kurulu bagkanlhgina birakir.

Segimin  devami  sirasinda  yapillan iglemler ile, tutanaklarin
dizenlenmesinden itibaren (2) gun icinde, secim sonugclarina, yetkili ve goérevli ilce
secim kuruluna itiraz edilir.

iice segim kurulunun karari kesindir.

36



ITIRAZ

Madde-51

A) Muhtarlik bdlgesi ilce kongresi temsilci segimleri ile ilgili itirazlar
sonuglarin ilan tarihinden itibaren 3 giin iginde, o ilgcede kayith Gyelerce ilge
yonetim kuruluna yapilir. lice Yonetim Kurulu (5) gun iginde karar verir. Bu karara
karsi (5) gun icinde il ydnetim kuruluna itiraz edilebilir. [| yénetim kurulunun (5) giin
icinde verecegi karar kesindir. (Degisiklik: 13.02.2000 tarihli karar)

B) ilce kongresinin secim disindaki kararlarina iligkin itirazlar kongre
dyelerince (5) gun icinde il yonetim kuruluna yapilr. Il yénetim kurulunun (5) giin
icinde verecedi kararlar kesindir.

C) Il kongresinin segim digindaki kararlarina iliskin itirazlar kongrenin bitigini
izleyen (5) gun iginde kongre Uyelerince Merkez Yonetim Kurulu'na yapilir. Merkez
Yonetim Kurulu'nun (5) gun icinde verecegi karar kesindir.

itirazlar yetkili kurullara yazil olarak yapilir. itirazlar islemlerin yurGtilmesini
durdurmaz.

KURULTAY
Madde-52

Kurultay, Partinin en yuksek organidir. Yasa ve Tuzik kurallar iginde,
toplumun ve ulkenin genel sorunlarini ve parti tutumunu gorusup karara baglar.

Partinin kesin hesabini kabul veya reddeder. Parti Meclisi'nin galisma
raporunu gorusur ve karara baglar.

Kurultayda;

a) Genel Baskan,

b) Parti Meclisi Uyeleri,

¢) Yuksek Disiplin Kurulu Gyeleri gizli oyla segilir.

Batln partililer, kurultay kararlarina uyarlar. Kurultay kararlari ilgililere ve
kamuoyuna duyurulur.
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KURULTAY UYELERI
Madde-53
A- Kurultayin Dogal Uyeleri
a) Genel Baskan,
b) Parti Meclisi tyeleri,
c) T.B.M.M.'nin partili Gyeleri ve partili bakanlar,

d) YUksek Disiplin Kurulu Bagkani ve Uyeleri.

B- Kurultayin Segilmig Uyeleri

il kongrelerinde o ilin T.B.M.M. iiye sayisinin iki kati olarak secilen kurultay
temsilcileri,

Dogal Uyelerle, kurultay temsilcileri kurultay Uyesidir.

C- Onur Uyeleri

Genel Baskanlik, Genel Baskan Yardimcili§i, Genel Sekreterlik, Genel
Sekreter Yardimciligi, Genel Saymanlik, Parti Meclisi ve Genel Yonetim Kurulu
Uyeligi, Yiksek Disiplin Kurulu Baskan ve Uyeligi, Basbakanlik, Bakanlik,
T.B.M.M. Uyeligi yapmis olanlar ile sendikalarin, meslek kuruluslarinin, demokratik
kitle érgatlerinin en Ust birimlerinin bagkanlarindan partili olanlar ile kurultay Gyesi
olmayan il baskanlari, parti Uyesi buyuksehir ve il belediye baskanlari ve Tuzuk
hikUmlerine goére genel merkezde olusturulan komisyonlarin, ¢alisma gruplarinin
baskanlaridir.

KURULTAYA (;AGRI VE GUNDEM
Madde-54

Kurultay, iki yilda bir toplanir. Bir yildan fazla ertelenemez. Kurultayin
toplanacagi yer, gun ve saat ile gundemi Parti Meclisi'nce belirlenir ve en az (30)
guin 6nce Genel Baskanca duyurulur.

Kurultay gununun duyurulmasindan baslayarak (15) gin iginde Genel
Baskanliga ulagmak kosulu ile kurultay Gyelerinin tam sayisinin en az beste birinin
imzasini tasiyan konular da gecici gindeme alinir. Bu konularin gérusulebilmesi,
Kurultayin kararina baghdir. Oylamadan dnce dnergede imzasi olanlardan birisi ile
Merkez Yonetim Kurulu adina bir Uye konusabilir. (19.11.2005 tarihli kurultay
karari ile degigik).
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Parti Meclisinin karari ya da kurultay tyelerinin tam sayisinin beste birinin
onbes gunluk sure igcinde noterden onayli imzalari ile yaptiklari bagvurular Gzerine
Kurultay, Genel Baskanca olaganustu toplantiya ¢agrilir. Genel Baskan da gerekli
gordugunde, Kurultayr olaganustu toplantiya ¢agirir. (19.11.2005 tarihli kurultay
karari ile degigik cumle).

Olaganustu toplantinin gindemi, isteyenlerce duzenlenir. Olaganusti
toplantida yalniz glindemdeki konular goértsulir, secim yapilmaz. Ancak, Genel
Bagkan gindeme seg¢im maddesi koyabilir. Olaganustu kurultay isteminde bulunan
kurultay uyeleri sayisi Uye tam sayisinin salt cogunlugunu sagliyor ise, gundeme,
glven oyu ve sec¢im maddesi konulabilir.

Olaganustu toplanti da en az (15) gun once ilgililere duyurulmak kosuluyla
en geg¢ (45) gun icinde yapilir.

KURULTAY GORUSMELERIi VE KARARLARI

Madde 55- Kurultayr Genel Baskan, Genel Bagkan yoksa vekili acar.
Kurultay acildiktan sonra Kurultayin dogal ve secilmis Uyeleri arasindan bir bagkan
ile yeter sayida baskan yardimcisi ve yazman uye segilerek kurultayr yonetmek
icin “Bagkanlik Kurulu” olusturulur. (19.11.2005 tarihli kurultay karari ile degisik).

Genel Baskanlik, Parti Meclisince kurultaya sunulacak rapor ve karar
tasarilarini kurultay tarihinin duyurulusu ile birlikte il baskanlarina ve TBMM
Grubuna gonderir. Kurultayda kurulacak komisyonlarin adlarini da bildirir.

TBMM Parti Grubu ve her ilin kurultay temsilcileri kendi aralarinda
toplanarak rapor ve karar tasarilarini inceler; goruslerini saptarlar, ancak baglayici
karar alamazlar.

Bu toplantilarda TBMM Parti Grubu ve iller, katilmak istedikleri kurultay
hazirhk komisyonlarini belirler. Bu komisyonlar igin TBMM Grubundan iki, illerden

birer Uye gorevlendirilir. Goérevlendirilen Gyelerin adlari, Genel Baskanhga ivedi
bildirilir.

Hazirllk komisyonlarina Genel Bagkanca gorevlendirilecek Uger uUye de
katilirlar. (19.11.2005 tarihli kurultay karari ile degisik).

Hazirlik Komisyonlarini Genel Baskan, Kurultaydan dnce toplantiya ¢cagirir.

Kurultayda TBMM Parti Grubundan iki, illerden birer Uye kurultay
komisyonlarina segilir.

Parti Meclisinden belirlenecek uUger Uye, Kurultay komisyonlarina katilirlar.
(19.11.2005 tarihli kurultay karari ile degisik).

Kurultayda Parti Meclisince, TBMM Parti Grubunca veya illerce, ya da

kurultay Uyelerince sunularak komisyonlarda gorusme konusu yapilmig rapor ve
karar tasarilari diginda énerge verilemez, gérisme ve oylama yapilamaz.
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Komisyonlarin gorusmelerine, komisyon uyesi olmayan kurultay Uyeleri de
katilabilir, ancak oy kullanamazlar.

Parti Meclisi Raporu’na yazili muhalefet gerhi koymamis olan Uye,
kurultayda rapor Uzerinde konusamaz. (21.12.2008 tarihli 14. Olaganusti
Kurultayda eklenen fikra).

Kurultayda segimlere gecilmeden 6nce adaylar saptanir. Aday olmayanlar
secilemezler. Genel Baskanliga aday olabilmek igin, Uye tam sayisinin en az
yuzde yirmisinin yazili Onerisi gerekir. Bu Oneri, huzurda bagkanlik divaninin
gorevlendirecegdi Uye veya Uyelerin gozetiminde imzalanir. Bir delege, adaylardan
sadece biri igin imza verir. (24 Ekim 2003 gunlu Kurultay karari ile degisik).

Kurultayda organ secimleri iki ydntemle yapilabilir:

a-) Blok Liste
b-) Tek ve Ortak Liste (Carsaf Liste)

Blok liste ile yapilacak secimlerde butin adaylarin soyadina gore
hazirlanmig alfabetik listesi kullanilir. (19.11.2005 tarihli kurultay karari ile eklenen
cumle). Bir aday, blok listelerden yalnizca birisinde yer alabilir. Bir adayin birden
¢ok listede yer almasi halinde, Kurultay Baskanhginca acgiklama yapilarak, adayin
hangi listede yer almak istedigi saptanir ve duzenleme buna gore yapilir. Adayin
yazili beyanina ragmen bagka listelerde yer verilmesi halinde bu blok listeler
gecersiz sayilir ve Kurultay Bagkanlik Kurulunca isleme konulmaz. Blok listeler
diginda asil ve yedek Uye adayl olarak basvuruda bulunmak mumkundur.
Bagkanlik kurulunca kesinlegtirilen bireysel adaylarin ad ve soyadlarini igeren bir
liste, secim kurulunca onaylanarak, sandik basina ve oy verme hucrelerine asilir.
Basiimis olan blok listeler, Kurultay Baskanlik kurulunca ilge Secim Kuruluna
muhdrlettirilerek oy pusulasi haline donasturdlur. Bu suretle olusturulan oy
pusulalarindaki isimler cizilebilir, yerine yeni isimler yazilabilir. Her adayin, sahsen
veya ayri listelerden aldiklari oylar hesaba katilarak toplanir ve boylece listedeki
sirasi saptanir. Asil ve yedek uyeler, ayri ayri belirlenir. Segilecek Uye sayisindan
fazla veya uye sayisinin yuzde doksanindan eksik isim yazili oy pusulalar
gecersiz sayllir.

Secimlerde tek ve ortak liste (¢arsaf liste) uygulamasinda, batin adaylarin
kura ile belirlenen harften baslamak Uzere soyadina gore hazirlanmis alfabetik
listesi kullanilir. Ayri organlar igin tek oy pusulasi dizenlenebilir. Bu halde, bir
organ listesinde gecersizlik varsa, oy pusulasinin yalnizca ilgili organ ig¢in olan
bolumu iptal edilir. Pusulanin diger organlarla ilgili bélimleri gecgerli olur ve sayilir.

(01.07.2001 glnla Kurultayda yapilan degisiklik) Segimler i¢in hazirlanan oy
pusulalarina her organin adaylari ayri ayri olarak yazilir. Parti Meclisi’'nin (12) asil
dyesi Bilim, Yonetim ve Kultiur Platformu Uyeleri iginden kurultayda yapilan
oylamada yeterli oy alarak belirlenen yeni Genel Bagkanin onerecegi 18 Kisi
arasindan Kurultayca segilir; yedek lUye secilmez. 16. fikra hUkmu (cinsiyet kotasi)
bu udyelikler icin de uygulanir. Bunlarin oy pusulalari, diger (68) Parti Meclisi
uyesinin segilecegi listeden ayri olarak hazirlanir. (24 Ekim 2003 gunli kurultayda
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eklenen cumle). Sandik Kurulu, delegeye 6nce bu oy pusulasini vererek oyunu
kullandirir. Daha sonra delegeye, Sandik Kurulunca organlarla ilgili blok oy
pusulasi verilerek oy kullandirilir.

(24 Ekim 2003 gunlu Kurultayda yapilan degisiklik) Kurultay glindeminde
calisma raporunun okunmasina ve gorusulmesine gecilmeden oOnce, Kurultay
uyelerinin onda birinin imzasiyla verilecek 6nergeyle ve kurultay Uye tam sayisinin
salt cogunlugunun karari ile organ secimlerinde tek ve ortak pusula (carsaf liste
usull) ile de secim yapilabilir. Bu yontemle sec¢im karari alinmasi halinde tim
adaylar Kurultay Baskanlik Kurulunca soyadi alfabe sirasina gore yazilir. Ad
cekme yoluyla belirlenecek harften baslamak Uzere dizenlenecek oy pusulasi,
Bagkanlik Kurulunca bastiriir. Bu pusula ilce se¢im kurulu bagkanhginca
muahdrlenerek oy pusulasina donusturalir. Bu pusulada secilecek Uye sayisi kadar
aday adi, hizasina isaret konularak oy verilir. Fazla isaretlenmis veya segcilecek
Uye sayisinin yuzde doksanindan az isaretlenmis pusulalar gegersiz sayilir. Organ
secimlerinde adaylarin aldiklari oy sayisina gore siralama yapilarak asil ve yedek
uyeler belirlenir. En ¢ok oy alanlar asil, onlardan sonra gelenler yedek Uye segilmis
olurlar. Esit oy alanlar arasinda ad ¢gekme yoluyla sira saptanir.

Organlarda her iki cinsiyetten en az dortte bir (ylizde yirmibes) oraninda tye
bulunur. Her iki cinsiyetten Uye secilmesi gereken organlarda bu husus genel
siralama ile gergeklesmemis ise, ayni cinsiyetten aday olanlar arasinda aldiklari
oya gore ayri ayri siralama yapilir. Alinan oya bakilmaksizin her iki cinsiyetten
yeterli Uye alinarak organlar secilmis sayilir. Geri kalanlar o cinsiyetten Uyelerin
yededi olur.

Secimlerde Uye tam sayisinin beste birinden az oy alanlar asil ve yedek
uyelige secilmis sayilimazlar.

Kurultayin olagan ve olaganustiu toplantilari, ¢galisma ydntemleri, “Kurultay

Yonetmeligi” ile duzenlenir.

Merkez organlarinda gorevlendirilenlerle ilgili bilgi ve belgeler, tuzigun 48/L
bendinde yazili oldugu bigimde ve 15 (onbes) gunluk sure iginde dogrudan Igisleri
Bakanligr'na ve Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi'na verilir. (21.12.2008 tarihli 14.
Olaganustu Kurultayda eklenen fikra).

DANISMA KURULTAYLARI

Madde-56

A) Kuglik Kurultay

Kaguk Kurultay, her yil en az bir defa, Merkez Yonetim Kurulu'nun gagrisi
uzerine toplanir.

Klguk Kurultay'a;

a) Genel Baskan,
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b) Parti Meclisi Uyeleri,

c) Partili Milletvekilleri,

d) Yiksek Disiplin Kurulu Uyeleri,

e) il Baskanlari,

f) Blyuksehir ve il belediyelerinin partili baskanlari,

g) Yonetmelikle belirtilen esaslara gore secilen il temsilcileri,

h) Ulke diizeyinde 6rgitli sendika ve meslek kuruluslarinin partili genel
baskanlari,

1) Genel Merkez duzeyinde gorev yapan ve yonetmelikle belirlenen partililer
katilirlar.

B) Genglik Kurultayi

Genglik Kurultayi, her yil en az bir defa, Merkez Ydénetim Kurulu'nun ¢agrisi
Uzerine toplanir.

C) Kadin Kurultay:

Kadin Kurultayi, her yil en az bir defa Merkez Yo6netim Kurulu'nun gagrisi
uzerine toplanir.

Danigma Kurultaylarinin; toplanmalari, c¢aligmalari ve bu Kkurultaylara
katilacaklarin saptanmasi ile diger hususlar yonetmelikle belirlenir.
DANISMA TOPLANTILARI
Madde-57
A) Bolge Danigsma Toplantilari

Merkez Yoénetim Kurulu'nun belirleyecegi tarihlerde ve vyerlerde gerek
duyulacak sayida Bolge Danisma Toplantilari dizenlenir.

B) il Danigma Toplantilari
Merkez YoOnetim Kurulu'nun bilgisi iginde, il yonetim kurullarinin

belirleyecedi tarihlerde ve yerde, gerek duyulacak sayida il danigma toplantilari
duzenlenir.
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C) ilge Danisma Toplantilar

il yénetim kurullarinin bilgisi icinde, ilge yonetim kurullarinca gerek
duyulacak sayida ilge danisma toplantilari duzenlenir.

Danigma toplantilarinin; toplanmalari, c¢aligmalari ve bu toplantilara
katilacaklarin saptanmasi ile ilgili diger hususlar yonetmelikle belirlenir.
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BE$_iNCi BOLUM
PARTI {-\DAYLARININ
BELIRLENMESI
TBMM UYELIGiI ADAYLARININ BELIRLENMESI
Madde-58

TBMM secimleri icin adaylarin belirlenmesinde dnsecim, aday yoklamasi ve
merkez yoklamasi yontemleri uygulanabilir.

Aday saptamada hangi sec¢im cevresinde hangi yontemin uygulanacagina
Parti Meclisi karar verir. Parti Meclisi'nce tim sec¢im cevrelerinde farkh yontemler
uygulanabilir.

a) Onsegim, partiye yazili Gyelerin katilimi ile yapilir. (SPK.36)

b) Aday yoklamasi partide belli gorevlere secilmis olan delegelerin katilimi
ile yapilir. Aday yoklamasinda segmen olacak parti gorevlileri ve Uyeleri
yonetmelikle belirlenir. (SPK.42/6)

c) Merkez yoklamasinda adaylar Parti Meclisi'nce saptanir.

Onsecim ve aday yoklamasi yargi yénetimi ve denetiminde yapilir.

Aday belirlemede uygulanacak yontemlerle ilgili hususlar yonetmelikle
belirlenir.

TBMM UYELIGI iCiN ADAYLIGA BASVURMA
Madde-59
Adaylik i¢in bagvuru tarihleri Parti Meclisi'nce saptanir ve agiklanir.
Adaylik basvurulari, Genel Merkez'deki ilgili birime yapilir.

Adaylik basvurulari ile ilgili hususlar yonetmelikle belirlenir.

TBMM UYELIGI iGIN ADAYLIK ON KOSULLARI VE INCELEME
Madde-60
TBMM uyeligi icin aday olmak Uzere; dnsegim, aday yoklamasi ve merkez
yoklamasi ic¢in basvuranlara, merkez kontenjan adayhgi isteyenler icin Merkez

Yonetim Kurulu'nca 6n inceleme yapilir ve Parti Meclisi'nin onayina sunulur.

Adaylik bagvurusu yapan parti Uyeleri igin inceleme, yasal nitelikler
agisindan yapilir.
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Parti Uyesi olmayanlarin adaylik basvurulart ilgili il ve ilge yonetim
kurullarinin gorusleri de alinarak incelenir.

Parti Gyesi olmayanlardan, Parti Meclisi'nce; dnsegime, aday yoklamalarina
ve merkez yoklamasina katilmalari uygun bulunanlara merkez kontenjanindan
aday gosterilenler TuzUgun 12. maddesi uyarinca Merkez Yonetim Kurulu'nca
dogrudan asil tyelige kabul edilir.

Yasalar nedeniyle partiye yaziima olanagi bulunmayan kimselerden
adayhga basvuranlarin, parti Uyesi olmaksizin; énse¢ime, aday yoklamasina ve
merkez yoklamasina katilabilmeleri, Parti Meclisi'nin kararina baglidir.

YEREL SEQiMLERDE ADAYLARIN BELIRLENMESI
Madde-61

Belediye baskanligi, belediye meclisi uyeligi ve il genel meclisi Uyeligi
secimlerinde, parti adaylarinin belirlenmesine iliskin hususlar yonetmelikle
belirlenir.

Yerel segimlerde, merkezden aday goOsterme yetkisi, Parti Meclisi'nindir.
Parti Meclisi bu yetkisini ilgce secimleri icin il yonetim kurullarina, belde secgimleri
icin ilge yonetim kurullarina devredebilir. Bu halde yetkili kurullar secimin yapildigi
cevredeki orgut birimine danisir.

(24 Ekim 2003 glnld Kurultay karariyla degisik) Yerel secimlerde gorev
yaptiklari yerde, aday adayi olmak isteyen il ve ilge baskanlari ile yonetim kurullari
dyelerinin, belirlenen segim takvimine goére, milletvekili segimi veya yerel
yonetimler secimi icin, parti yoOneticileri ile kamu gorevlilerinin istifa etmeleri
gereken sure kadar dnce, gorevlerinden istifa etmeleri zorunludur.

ADAY BELIRLEME YONETMELIGI

Madde-62

TBMM uyeligi ve yerel yonetimler igin aday belirlemeye iligkin hususlar ayri
ayri yonetmeliklerle dizenlenir.
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ALTINCI BOLUM
PARTI GRUPLARI

TBMM PARTi GRUBU
Madde-63
TBMM'de partili milletvekilleri "Millet Meclisi Grubu"nu olustururlar.

Parti Grubu, Partinin programini ve sec¢im bildirgesini, kurultay kararlari ve
Parti Meclisince saptanan politika dogrultusunda gerceklestirmek icin gerekli
yasama girisimlerini, TUzuk ve i¢ yonetmelik kurallari ¢cercevesinde, kendi kararlari
ile yuaratar.

TBMM GRUBUNUN YONETIM IiLKELERI
Madde-64

Genel Bagkan, TBMM Parti Grubunun ve Grup Yonetim Kurulunun
Baskanidir.

TBMM Grubu iki yilda bir, iki yil i¢cin U¢ Bagkanvekili seger. Grup Yonetim
Kurulunun kag kisiden olusacagi i¢ yonetmeliginde belirlenir. (21.12.2008 tarihli
14. Olaganustu Kurultayda yapilan degisiklik).

Grup Baskanvekilleri, grubun yasama g¢aligmalarinin yurutilmesinde Genel
Bagkanin yardimcisidir ve goérevlendirildigi konularda vekilidirler.

Grubun dogal sbézcusu Genel Bagkandir. Genel Baskan belli konular igin
s6zcu gorevlendirebilir. Genel Bagskan bulunmadiginda Grup Baskanvekilleri de
sozcudurler. Grup Yonetim Kurulu ve ivedi durumlarda Grup Baskanvekilleri de
belli konular i¢in s6zcl segebilirler.

Yasama girisimlerinin dizenli bicimde yuratulmesi ve Meclis ¢aligmalarinda
ve disiplinin saglanmasi, Grup Yonetim Kurulu'nun gorevidir.

Meclis arastirmasi ve genel gorisme onergeleri, yasa oOnerileri; Grup
Yonetim Kurulunca veya i¢ yonetmelige gore grupg¢a uygun bulunmadan Meclise
sunulamaz ve basina agiklanamaz.

Genel Bagkan tarafindan gérevlendirilen Merkez Yénetim Kurulu Uyeleri,
Grup Yonetim Kurulu toplantilarina katilabilirler, oy kullanamazlar. (21.12.2008
tarihli 14. Olaganustl Kurultayda yapilan degisiklik).

TBMM Grubu'nun ¢alismalari "TBMM Grup i¢ Yonetmeligi" ile diizenlenir.

Onemli dis temsil gérevleri icin Grup Uyelerinin segiminde yasalarin ve gérevin
gerektirdigi niteliklere uygunlugun nasil saglanacagi da yonetmelikle gdsterilir.
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TBMM GRUBU UYELERININ GOREVLERI
Madde-65
Parti TBMM uyeleri;

a) Yasama calismalarinda Partinin ilkelerine, Tuzuk ve Programina, Se¢im
Bildirgesine, Kurultay kararlarina, Parti Meclisince alinan kararlara ve saptanan
siyasal dogrultuya, Grup Genel Kurulu ile Grup Yonetim Kurulu kararlarina
uymakla, bunlari destekleyip uygulamakla yukumluadurler.

Grup toplantisina ve karara katilmamis olmak, alinan kararlara uyma
yukUimlaligunu kaldirmaz.

b) Gecgerli 6zurleri bulunmadikga Meclis Genel Kuruluna, komisyonlara ve
grup toplantilarina katilirlar. Bu toplantilarin her birine 6zursuz olarak ust Uste Ug¢
kez katilmayan udyeye, Grup Ydnetim Kurulunca yazili uyari yapilir ve bu uyari
gerektiginde sec¢im g¢evresine duyurulmak uzere Yonetim Kurulu'na bildirilir.

c) Yasama Meclisi komisyonlarinda goérev alan partili Gyeler, bir grup
olustururlar ve aralarindan birini baskan secerler.

Grup Yonetim Kurulu, komisyon gruplarinin c¢alismalarini bu baskan
araciligi ile izler ve duzenler.

d) TBMM uyelerinin grup 6dentilerinin miktari ve bdylece saglanan gelirin,
Grup ve Genel Merkez calismalari i¢cin hangi oranda paylastirilacagr, TBMM
Grubunca karara baglanir.
BELEDIYE VE iL GENEL MECLIS GRUPLARI
Madde-66

Belediye ve il genel meclislerindeki partili Gyeler, bir grup olustururlar. Partili
belediye baskani, Belediye meclisindeki parti grubunun dogal Uyesidir.

il baskani; il genel meclisi, blyiksehir veya il belediye meclisi parti
gruplarinin; ilgce bagkani da; ilge gevresindeki belediye meclisi parti gruplarinin
bagkanidir. Oy haklari vardir.

Merkez ilge baskanlari, il belediye meclisi parti gruplarina Uye olarak
katilirlar ve oy kullanirlar. Grup baskan yardimcisi olarak gorev yaparlar.

Grup uyeleri, partinin ilkelerine, tizuk ve programlarina sec¢im bildirgesine,
Kurultayin ve kendi kongreleri ile gruplarin kararlarina uymakla yakimladarler.

Belediye baskanlarinin, ydritme ve ilgili yasal gorevleri konusunda
baglayici grup karari alinamaz.
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Partili belediye baskanlar ile belediye ve il genel meclisi Uyelerinin grup
Odentileri ve boylece saglanan gelirin grup ve parti ¢alismalari igcin hangi oranda
paylastirilacagi, ilgili il ya da ilge yonetim kurulu ile grup yodnetim kurulunun
yapacag! ortak toplantida karara baglanir.

Belediye ve il genel meclisi parti gruplarinin c¢alisma yontemleri
yonetmelikle dizenlenir.
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YEDINCi BOLUM
DiSIPLIN iSLEMLERI

DiSIPLIN KURULLARININ GOREVLERI
Madde-67
Parti suclarini cezalandirma gorevi ve yetkisi disiplin kurullarinindir.

Parti suglarinin yargi organlarinin gorev alanina girmesi, disiplin kurullarinin
gbrev yapmasina engel olmaz.

YETKI
Madde 68- (01.07.2001 gunlu Kurultay karari ile degigik)

A) Parti Meclisi Uyelerinin, YUksek Disiplin Kurulu Bagkan ve Uyelerinin, TBMM
uyelerinin, partili buyuksehir belediye bagkanlarinin parti sugu olusturan
eylemleri Parti Meclisi’nin istemi Uzerine Yuksek Disiplin Kurulu’'nca,

B) il bagkanlari, il ydnetim kurulu Gyeleri ile il disiplin kurulu bagkan ve Uyeleri
ile il ve ilge belediye bagkanlarinin parti sugu olusturan eylemleri hakkinda
Merkez Yonetim Kurulu'nun istemi Uzerine YUksek Disiplin Kurulu'nca,

C) Oteki Uyelerin ve gorevlilerin parti sugu olusturan eylemleri hakkinda il
yonetim kurulunun istemi Gzerine il disiplin kurulunca,

D) Partili TBMM Uyelerinin grup disiplinine, i¢ ydnetmelige, badlayici grup
kararlarina aykir, ya da grup onuruyla bagdagsmayan eylem ve
davraniglarindan dogan parti suglari ile birbirleriyle olan anlagmazliklari
Grup Yonetim Kurulu’nun istemi Uzerine Grup Disiplin Kurulu’'nca karara
baglanir.

E) ivedi durumlarda Merkez Yénetim Kurulu, il yénetim kurullarinin énlemli
olarak gorevden derhal uzaklastirma yetkilerini de kullanarak bir Uyeyi
disiplin kuruluna sevk edebilir.

F) Kesin ¢gikarma ve gegici ¢cikarma istemi ile disiplin kuruluna génderen organ
gerekli gorurse Onlem niteliginde olmak Uzere Uyeyi gorevden
uzaklastirabilir. Bu durumda dosya bes gun iginde goérevli disiplin kuruluna
gonderilir ve bu sure iginde karar ilgiliye teblig edilir.

Onlem niteliginde gérevden uzaklastirilanlar, énlemin kaldiriimasi istemi ile
gorevli disiplin kuruluna teblig tarihinden itibaren UG¢ gln icinde basvurabilir. Bu
istem yedi gun iginde karara baglanir.

(19.11.2005 tarihli kurultay karari ile eklenen fikra.) il Disiplin Kurullarinin
tedbirle (6nlemle) ilgili kararlarina karsi Yuksek Disiplin Kurulu’na G¢ gun iginde
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itiraz edilebilir. Disiplin kurullari tedbire (6nleme) itirazla ilgili bagvurulari
kendilerine ulastigi tarihten itibaren yedi gun icinde karara baglarlar. Haklarinda
tedbir (Onlem) karari olan uGyeler, parti ici se¢me ve segilme haklarini
kullanamazlar.
DiSIPLIN KURULLARI

Madde-69

A) Yuksek Disiplin Kurulu

Kurultayca secilen (15) asil ve (8) yedek uyeden olusur.

B) il Disiplin Kurulu

il kongresince segcilen (9) asil ve (5) yedek tiyeden olusur.

(19.11.2005 tarihli kurultay karari ile degisik).

C) TBMM Grup Disiplin Kurulu

Grup Genel kurulunca segilen ve sayilari Grup i¢ Yénetmeliginde belirlenen
uyelerden olusur.

Disiplin Kurulu tyeligine aday olmak ve segcilebilmek igin, disiplin cezasi
almamig olmak gerekir.

Ozlrsiz olarak Ust Uiste Ui¢ olagan toplantiya katilmayan Uye, kurul karariyla
gérevden ayrilmis sayilir. Bu karara karsi il Disiplin Kurulu Gyeleri Yiiksek Disiplin
Kurulu'na Yuksek Disiplin Kurulu ve Grup Disiplin Kurulu tyeleri Parti Meclisine 5
glin icinde itiraz edebilirler. itiraz tizerine verilen kararlar kesindir.

PARTI SUCLARI
Madde-70

(19.11.2005 tarihli kurultay karari ile degigik). Asagida yazili olan tutum,
davranig ve eylemler ile bunlarin yapilmasini desteklemek, kolaylastirmak ve
ovmek parti sugudur.

A) Kesin Cikarma Cezasi Gerektiren Parti Suglari

a) Programa ve Tuzuk kurallarina, kurultay ve yetkili organ kararlarina aykiri
davranmak,

b) Partide aldiklari gorev ve sorumlulukla ve Uyelikle bagdagmayan tutum ve
davraniglarda bulunmak,

c) Parti kayit ve defterlerini saklamak, gorevi devir sirasinda bunlari teslim
etmemek,
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d)

f)

g)
h)

Parti dogrultusuna ve temel ilkelere aykiri siyasal ¢calismalara ve eylemlere
katkida bulunmak,

Parti adaylarina karsi veya bagka parti adaylarindan yana acik veya gizli
calismak,

Kurultay, kongre, grup ve meclis iglemlerinin, segim c¢alismalarinin yasa,
tizik ve yonetmelik kurallarina uygun olmasini engellemek, bozmak,
bozdurmak amaci ile yetkili organlara ve Kigilere karsi Tuzige uygun
itirazlar diginda her turla engelleyici davranigta bulunmak,

Partiye Uye yazimi ve temsille ilgili kurallari ¢cignemek, parti ici secimlere
hile karistirmak,

Parti galismalarinda, 6zellikle kurultay ve kongrelerde Uyelere ve gorevlilere
eylemli saldirida bulunmak, ¢calismayi engellemek veya onlemek.

B) Gegici Cikarma Cezasi Verilecek Parti Suglari

Gergege aykiri olarak Partide kendisine belli gorevler verilmis gibi
davranmak ve c¢aligmak,

Parti icinde ayrilik gézetmek ve ayrimcilik yapmak,

Gizli yapilmasi kararlastirilan toplantilardaki konusmalari agiklamak,

Parti calismalarinda Uyelere s6zlU ya da eylemli saldirida bulunmak, Parti
duzenini bozmak, ¢alismalari aksatmak,

A bendinin (e), (f), (g) ve (h) alt bendlerinde belirtilen parti suglarinin 6zel
kosullar nedeniyle hafif sayilacak durumlarinda sug¢ sayilan eylemi isleyenin
etkin pismanlik gostermesi halinde gorevli disiplin kurulunun takdiri ile gegici
cikarma cezasi verilebilir.

C) Kinama Cezasi Verilecek Parti Suglari

Parti yararlarini zedeleyici yayin ve propaganda yapmak,

Parti gorevlilerini kigultictu sozler soylemek, Parti ¢calismalarini zorlastirici
eylem ve davraniglarda bulunmak,

Partili Gyeler ve yoneticiler hakkinda bilerek ve isteyerek asli olmayan
soylentiler gikarmak, bunlari yaymak,

Gegerli 6zru olmaksizin segimlerde oy kullanmamak,

B bendinin (a), (b), (c) alt bendlerinde belirtilen parti suglarinin 6zel kosullar
nedeniyle hafif sayilacak durumlarinda ve parti sugu sayillan eylemi
isleyenin etkin pismanlik géstermesi halinde goérevli disiplin kurulunun karari
ile kinama cezasi verilebilir.

D) Uyarma Cezasi Verilecek Parti Suglari

a)

b)
c)

Partililerin Kigilikleri ile ugrasmak, parti Uyeleri hakkinda kuglk dusurtci
sozler sdylemek, sovmek,

Parti binalarina ve mallarina zarar vermek,

C bendinin (a) ve (b) alt bendlerinde belirtilen parti suglarinin 6zel kosullar
nedeniyle hafif sayilacak durumlarinda ve sug¢ sayilacak eylemi isleyenin
etkin pismanlik gostermesi halinde gorevli disiplin kurulunun takdiri ile
uyarma cezasi verilebilir.
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DiSiPLIN CEZALARI
Madde-71
Disiplin cezalar "uyarma", "kinama", “gecici ¢gikarma" ve "kesin ¢ikarma"dir.
Uyarma, yazili olarak dikkat cekmektir.

Kinama, yazili olarak kusur bildirmektir.

Gegici c¢lkarma; Uyenin Partiden bir yildan iki yila kadar, iligkisinin
kesilmesidir.

Kesin ¢ikarma, Uyenin suresiz olarak parti ile iligkisinin kesilmesidir.

Kinama cezasi alanlar bir yil sure ile parti organlarina segilemezler, secilmis
iseler gorevlerinden alinirlar.

Gegici ¢clkarma cezasi alanlar, bu sure iginde parti Gyelerine taninan haklari
kullanamazlar ve cezalarinin tamamlanmasindan itibaren (6) ay sure ile parti
organlarina segilemezler. Ancak bu durum, kendilerinin Parti Programina,
Tuzugune ve yetkili organlarin baglayici kararlarina uyma yukumlulugunu ortadan
kaldirmaz. (19.11.2005 tarihli kurultay karari ile degisik fikra).

Kinama ve gegici gikarma cezalari, cezayi veren kurul tarafindan, partilinin
yazili bulundudu il ve ilge baskanliklarina bildirilir ve ilgilinin cezasi, defterlere ve
cizelgelere islenir. Ayrica Uye kutugune iglenmek Uzere Genel Sekreterlige verilir.

Kesin ¢ikarma cezasi alanlarin adlari defterlerden ve tye kutugunden silinir,
kimlikleri Genel Sekreterlikge butin érgute duyurulur.

Disiplin kurullari; cezalarin yururlik tarihlerini, 6nlemliler igin 6nlemin
alindigi tarih; onlemli olmayanlar igin kararin kesinlesme tarihini kararlarinda
belirtirler.

Uyeler hakkinda disiplin cezasi isteminde bulunan organ, sucglama
konusunu ve istedigi cezay! agik olarak belirtir, disiplin kurullari istemle bagl
degildir. Kovusturma sonunda kanitlara gére karar verilir.

Disiplin cezas! alanlardan, ayni parti sugunu yineleyenlere, bir Ust ceza
verilir.

KARARLAR VE ITIRAZ
Madde-72

Kendilerine gonderilen dosyalari il disiplin kurullari (2) ay, Yuksek Disiplin
Kurulu (4) ay icinde karara baglarlar. (19.11.2005 tarihli kurultay karari ile degisik).
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Bu sure icinde sonuglandiriimayan isler icin gerekgesi gosterilerek Parti
Meclisi'nden ek sure isteyebilirler. Verilecek ek sure bir aydan uzun olamaz.

Yuksek Disiplin Kurulu ve Grup Disiplin Kurulu kararlari kesindir.

il Disiplin Kurulu kararlarina karsi il yénetim kurulu ve ilgilisi (10) giin icinde
Yuksek disiplin Kurulu'na gerekgeli olarak itiraz edebilirler.

Yuksek Disiplin Kurulu erteleme karari vermemisse, itiraz il disiplin kurulu
kararinin uygulanmasina engel olamaz.

Parti organlarinin kararlarina kargi yasalara ve Tuzuge uygun itiraz hakki
sinirlanamaz ve itiraz su¢ sayillmaz.

DiSIPLIN KURULLARINA iLiSKiN ORTAK IiLKELER VE KURALLAR
Madde-73

a) Siyasi Partiler Kanunu’nun 102. maddesinin 2. bendi uyarinca, Yargitay
Cumhuriyet Bagsavciligr'nin Partiden kesin olarak c¢ikarilmasini istedigi Uye,
Merkez Yonetim Kurulunca gecikmeksizin Yuksek Disiplin Kurulu’na gonderilir.
Yuksek Disiplin Kurulu, gecikmeksizin toplanarak, konuyu oncelikle goragur ve (7)
gun iginde karar baglar, ilgili Uye, kurulun konuyu ele aldidi ilk toplantida, yazil
veya sozlu olarak savunma yapabilir. (19.11.2005 tarihli kurultay karari ile degisik).

b) Secimler sirasinda veya yayin yolu ile ya da acgik toplantilarda iglenen
parti suglarini kovusturulmasinda, inceleme sureleri ydnetmelikle kisitlanabilir.

c¢) Disiplin Kurullari, Gye tam sayisinin en az ugte iki cogunlugu ile toplanir
ve katilanlarin gogunlugu ile karar verir. Disiplin Kurullari incelemeleri, belgeler
Uzerinde yapabilecekleri gibi tanik da dinleyebilirler. (19.11.2005 tarihli kurultay
karari ile degigik).

d) Yetkili disiplin kuruluna, islendigi tarihten baglayarak iki yil iginde
gonderilmeyen parti suglari igin kovusturma yapilamaz.

e) Kesinlesen disiplin kurulu kararlari, Merkez Yonetim Kurulu ile ilgili
yonetim kurullarinca, oldugu gibi ve suresince uygulanir.

f) Disiplin kurulu uyeleri ile Parti arasinda bir hizmet bagi kurulamaz;
kendilerine, Partiden hig bir gelir saglanamaz.

g) Oziirsiiz olarak Ust Uste ¢ olagan toplantiya gelmeyen lye, kurul karari
ile gérevden ayriimig sayilir.

h) Kurultayda ve kongrelerde disiplin kurullarina gonderme islemleri ile
disiplin kurullarinin kararlari Gzerinde gérisme yapilamaz, karar alinamaz.
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1) Disiplin kovusturmasi islemlerinde, uyenin Parti Katugunde yazilh
adreslerine yapilan bildirimler, gecerli ve yeterlidir.

j) Orgit ve yoénetim birimleri, disiplin kurullarinin incelemelerini

kolaylastirmak ve isteklerini surelerinde yanitlamak zorundadirlar.
UYELIKLERDE BOSALMA

Madde-74

Disiplin kurullarinda, kendi istegi ile gorevden ayrilma ya da baska
nedenlerle bosalma olursa, yedekler sira ile cagrilir. Yuksek Disiplin Kurulu ve
Grup Disiplin Kurulu icin Genel Bagkan, Il Disiplin Kurulu icin Il Baskani yedekleri
goreve cagrilir.

Yedeklerin cagrilmasindan sonra Uye sayisi toplanma yeter sayisinin altina
diserse veya bir gun iginde Uye tamsayisinin yarisindan fazlasi bosalirsa kurul
yedekleriyle birlikte digsmus sayilir. Kurultay veya kongreye kadar gorev yapmak

lizere yeni Yiksek Disiplin Kurulu ya da yeni il Disiplin Kurulu Parti Meclisi'nce
segilir. (21.12.2008 tarihli 14. Olaganustu Kurultayda yapilan degisiklik).

Grup Disiplin Kurulu igin yeni se¢cim TBMM Grubunca yapilir.

BAGISLAMA
Madde-75
Kesinlesen cezalari bagislama yetkisi Parti Meclisi'ndir.

Parti Meclisi Bagiglama yetkisini ceza alanin yazil istegi Uzerine ve disiplin
kuruluna génderen drgut yonetim biriminin gérisund alarak kullanir.

Merkez Yonetim Kurulu bagiglama isteyenin yazili bagvurusu Uzerine, istegi
disiplin kuruluna gonderen o6rgut yonetim biriminin gorusuinu de alarak, disiplin
dosyasi ile birlikte Parti Meclisi'ne sunar.

Parti Meclisi kararini gizli oylama ile verir.

YONETMELIK

Madde 76- (01.07.2001 gunlu Kurultay karari ile degisik) Disiplin iglerinde
sorusturma ve kovusturma yontemleri ile ilgililerin ve disiplin kurullarina sevk
edilen Uyelerin savunma ve itiraz haklari kurullarda gorev bolumu, kurullarin
toplanma, inceleme, calisma ve karar alma esaslari, sureler ve oteki islemler
Disiplin Yonetmeligi ile duzenlenir.
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SEI_(iZiNCi BOLUM
GELIR KAYNAKLARI _
HARCAMALAR VE HESAP ISLERI

GELIR KAYNAKLARI
Madde-77
Partinin gelir kaynaklari sunlardir:
a)Parti Uyelerinden alinan Uyelik 6dentisi,
b)Partinin TBMM ve yerel yonetimler Uyelerinden alinan grup ddentisi,
c)Adaylik i¢in basvuranlardan alinan adaylik ddentisi,

d)Parti yayinlarinin satis karsiliklari,

e)Parti bayragi, flamasi, rozeti ve benzeri tanitma malzemesi satislarindan
saglanan gelirler,

f)Parti kimlik belgelerinden ve yenilenmesi nedeniyle alinan karsiliklar,
g)Parti lokallerinin isletimesinden saglanan gelirler,

h)Partice duzenlenen her turll toplumsal girisim ve gosterilerden saglanan
gelirler,

1)Partinin malvarligindan saglanan gelirler,
i)Siyasi Partiler Yasasi’nda belirlenen miktari agsmayacak bagislar,

j)Siyasi Partiler Kanunu'’nun 110. maddesi uyarinca partiye intikal edecek
tasinir ve tagsinmaz mallar ile dogmus ve dogacak her turlt hak ve alacaklar.

k)Yasaya gore devletce saglanan gelirler.

(9) ve (1) bentlerinde yazili olanlar disindaki gelirler i¢in vergi, resim ve harg
6denmez.

(g) bendinde yazil parti lokallerinin isletiimesinden elde edilen gelirler, ticari
nitelik tasimayan igletme caligmalari sonucunda saglanmissa, bu gelirler igin de
vergi, resim ve har¢ 6denmez.

(1) bendinde yazil gelirlerden Partinin sahip oldugu ve ticari olarak igletilen

basimevlerinin gelirleri ile tasinmaz mallardan saglanan gelirler igin vergi, resim ve
harclara iliskin yasa hikdmleri uygulanir.
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Yukarida yazili gelirler, partinin hangi o6rgit yodnetim birimince veya
gorevlisince saglanmig olursa olsun, parti tuzel kisiliginindir.

Gelirler, partinin tizel kisiligi adina ve makbuz karsiliginda toplanir.

HARCAMALAR
Madde-78

Partinin yapacagi harcamalar, bagitlar ve girisecegi yukumlulikler, Genel
Merkezde Parti tuzel kisiligi, illerde il yonetim kurulu, ilgelerde ilgce yonetim kurulu
adina yapilr.

il ve ilce Yénetim Kurul'larinin Parti Tiizel Kisiligi adina bagit yapmasi ya da
hikim Ustlenmesi Merkez Yoénetim Kurulu’nun iznine baglidir. Onceden izin
alinmadan girisilen bagit ve yukumlulUklerden dolayi Parti Tuzel Kigiligi sorumlu
tutulamaz, Genel Baskan’a, Genel Baskan Yardimcilarina, Genel Sekretere ve
Merkez Yonetim Kuruluna, Parti Meclisine veya Parti Tuzel Kisiligi'ne kargi
kovusturma yapilamaz. Bu durumlarda sorumluluk, bagiti yapan veya yukumlultk
ustlenen kisiye ya da kisilere duser. (21.12.2008 tarihli 14. Olaganustt Kurultayda
yapilan degisiklik).

Harcamalari, biitceye uygun olarak, Genel Merkezde idari ve Mali iglerden
Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi, illerde ve ilgelerde saymanliktan sorumlu
bagkan yardimcilari yapar. Blatge disi harcamalar, Merkez Yonetim Kurulu'nun ve
ilgili 'Yonetim Kurullarinin kararina baghdir. (21.12.2008 tarihli 14. Olaganusti
Kurultayda yapilan degisiklik).

YETKI
Madde-79

(21.12.2008 tarihli 14. Olaganustu Kurultayda yapilan degisiklik).

Yukumlaliklere girismek, bankalardan para ¢ekmek, bir mal veya hak
Uzerinde tasarrufta bulunmak ya da bu konularda temsil yetkisi vermek igin
merkezde idari ve Mali islerden Sorumlu Genel Baskan Yardimcisiyla, Genel
Sekreterin, il ve ilcelerde bagkanla saymanliktan sorumlu baskan yardimcisinin
imzalari zorunludur.

78. madde hukumleri sakhdir.
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BUTQE
Madde-80

Genel MerkezZ’in butgesi, Merkez Yonetim Kurulu'nca hazirlanir ve Parti
Meclisi’nin onay! ile yurarlige girer.

il ve ilcelerin bitceleri, yonetim kurullarinca hazirlanir ve Ust ydnetim
biriminin onay!1 ile yarurluge girer.

Orgiit yonetim birimlerinin olusturdugu komisyonlarin ve ¢alisma gruplarinin
gelir ve giderleri, bagli bulunduklari yonetim birimi butcelerinde gosterilir.

Partinin aldigi hazine yardiminin yuzde onbesi “parti ici egitim ddenegi”
olarak ayrilir.
KESIN HESAP
Madde-81

Genel Merkez'in kesin hesabi Kurultayca, iller ve ilgeler 6rgitiinin kesin
hesaplari kendi kongrelerinde incelenir ve karara baglanir.

Kesin hesabin Kurultayca ve kongrelerce secilecek bir komisyonda
incelenmesi zorunludur.
HESAP YONETMELIGI
Madde-82
Parti hesaplari bilango esasina gore duzenlenir.
Parti gelirlerinin toplanmasinda ve harcamalarda uygulanacak kurallar,
blatce ve kesin hesabin hazirlanmasi; gelir alindilarinin ve tutulmasi zorunlu

defterlerin big¢imi, basimi ve dagitimi, orgut yonetim birimlerinin bu konudaki
gorevleri ve sorumluluklari, Siyasi Partiler Yasasinin 6ngordugu ilkelere ve

ey

kurallara uygun olarak dizenlenen “Hesap Yonetmeligi” ile belirlenir.
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o DOKUZUNCU B(")L('!_M _
EGITIM, PROGRAM, TUZUK VE YONETMELIKLER
EGITIM CALISMALARI

Madde-83

Parti ici editim; partinin saglikli yapilanmasi, Uyelerin niteliklerinin
gelistirilmesi ve parti calismalarinin kalite, yeterlilik ve etkinlik kazanmasi igin
gereklidir.

Partililer bir yandan; siyasal davranig, parti isleyisi, toplumsal sorunlara
yaklagsim bicimleri ve onculuk nitelikleri ile partinin siyasal yasam anlayigi; ote
yandan partinin ilkeleri, Programi, yetkili organ kararlari ve politikalar ile ilgili

olarak, duzenli ve programli bigimde egitimden yararlanirlar.

Parti i¢i egitime katilma ve egitimden yararlanma Partide yukselmenin temel
kosuludur.

Parti ici egitim; Genel Merkez, il ve ilge duzeyinde programlanir.
Egitim konulari ve egitim programlari Genel Merkez tarafindan saptanir.

Egitimle ilgili ayrintilar bu ilkeler cergcevesinde yonetmeliklerle belirlenir.

PROGRAMIN VE TUZUGUN ONAYLANMASI VE DEGiSTiRiLMESi
Madde-84

Parti Programi'nin ve TuUzUglin onaylanmasi ve bunlarda degisiklik
yapilmasi yetkisi Kurultayindir.

Degisiklik onerilerini, Genel Baskan, Parti Meclisi veya Kurultay uyelerinin
yirmide birinin yazili olarak vermesi gerekir.

TUzUgun 54 ncu ve 55 nci maddeleri hiktumleri saklidir.

YONETMELIKLERIN HAZIRLANMASI VE ONAYLANMASI
Madde-85

Tuzugun ongordugu ve Tuzuk uygulamalari igin gerekli olan yonetmelikler
Uc ay iginde hazirlanir.

Yururlikte olan yonetmeliklerin, Tuzuk hukimlerine uygun olarak
degistiriimesi de ayni sure i¢cinde tamamlanir.
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Kurultay Yonetmeligi, Parti Genel Merkezi'nce hazirlanir ve Kurultayca
onaylanarak yururluge girer.

TBMM Gruplari i¢ Yénetmeligi, Grup Yénetim Kurulunca hazirlanir ve
TBMM Grubu Genel Kurulu'nun onayi ile yartrlige girer.

Oteki yonetmelikler, Merkez Yénetim Kurulu'nca hazirlanir ve Parti
Meclisi'nce onaylanarak yururlige girer.

Disiplin Yonetmeligi, Yuksek Disiplin Kurulu ile TBMM Grup Disiplin
Kurulu'nun goérusu alinarak hazirlanir.

Yonetmeliklerde degisiklik yapmaya ve yonetmelikleri yorumlamaya
onaylanan organlar yetkilidir.

Yonetmeliklerde yararluk tarihi belirtilir.
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~_ ONUNCU BOLUM
GESITLI HUKUMLER VE GEGiCi MADDELER

PARTININ TUZEL Ki$iLiGiNE SON VERME
Madde-86

Partinin tazel kisiligine, kurultay Uye tam sayisinin Ugte iki ¢cogunlugunun
karari ile son verilebilir.

Bu durumda, parti mallarinin birakilacagr kurum ve kuruluslar Kurultay
kararinda belirlenir.

GEGiCi MADDE (1)

Tlzik HUkGmleri uyarinca ivedi olarak hazirlanacak Uye Yazim
Yonetmeligi'nin yururlige girmesinden sonra, en geg¢ ug¢ ay iginde, mevcut Uyelerin
yazimlarini ve durumlarini Uye Yazim Yodnetmeligi'ne uygun hale getirmek
amaciyla Parti Meclisi'nin hazirlayacagi gegici yonetmelige gore iglem yapilir.

GEGICi MADDE (2)

Tdzuagun yararlge girdigi tarinte, hentz orgutlenmesini tamamlayamamis
ilcelerde; 6rgutlenmeyi kolaylastirmak ve tamamlamak amaciyla;

Tuzugun 13'Uncu maddesinin Merkez Yonetim Kurulu'na verdigi yetki;
orgutlenmenin tamamlanmadigi yerlerle sinirli olmak Uzere, Ug¢ aylik bir donem
icin, il meclislerine devredilebilir.

GEGiCi MADDE (3)
Yurarlukten kaldirilan tizuk hikumleri uyarinca, kongrelerince segilmis

bulunan il ve ilge denetgilerinin gorevleri, bu Tuzugun yurarlige girmesi ile birlikte
sona erer.

GEGIiCi MADDE (4)

11 Eylul 1980 tarihinde CHP Uyesi oldugu gecerli kayit ve belgelerle
saptananlardan ve Partiye Uye vyazimasinda yasal ve tuziksel sakinca
bulunmayanlardan, 9 Eylul 1993 tarihine kadar, kayitli bulundugu ilge baskanhgina
basvuranlarin dogrudan asil Uye yazilmalarina Merkez Ydnetim Kurulu karar verir.

Merkez Yonetim Kurulu, bu yetkisini gerekli gérdagu hallerde il meclislerine
devredebilir.

Bu suretle asil liyelige yazilanlarin bagvurma belgeleri Genel Merkez Uye
Yazim Burosu'na ve ilgili il ve ilge baskanliklarina gonderilir.
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GEGIiCi MADDE (5)

1992-93 kongreler doneminde segilen il ve ilge meclisleri igin yedek uye
secilmemis olan yerlerde bogsalma olmasi halinde, kongrece secilmis meclis
Uyelerinin sayisi yariya ininceye kadar, ilgili meclisin Uye tam sayisinin
cogunlugunun karari ile, bogalan uyeliklere atama yapilabilir.

GEGICi MADDE (6)

30 Ocak 1994 tarihine kadar, uyelik icin basvuranlar ve basvuracak olanlar
bir defaya mahsus olmak Uzere TUzugun 9. maddesindeki sureye birakilmaksizin
ilcenin Onerisi ve ilin onay! ile asil tye olur.

Usule goére yapilan itirazlar Merkez Yonetim Kurulu'nca kesin karara
baglanir.

GEGIiCi MADDE (7)

A) CHP Parti Meclisi; Turk Ceza Kanunu’'nun sug¢ saydidi fiiller ile Siyasi
Partiler Kanunun ve CHP Tuzugune gbre Uyenin kaydinin silinmesini
gerektiren hallerin diginda kalan eylemler icin verilmis kesinlesmis
disiplin cezalari ile ilgili olarak bagislama yetkisini kullanmaya karar
vermigtir. 31 Ekim 1999 tarihinden itibaren G¢ ay iginde ilgili kigilerin
Genel Sekreterlige basvurmalari halinde Tuzugun 75’inci maddesine
gore islem yapilacaktir.

B) 9 Eylul 1999 tarihine kadar iglenmig yukarda yazili fiiller hakkinda,
disiplin sorusturmasi baslatiimamasi, baslatilmis olup heniz karara
baglanmamis olan dosyalarin kaldiriimasi ile ilgili olarak il Disiplin
Kurullari ve Yuksek Disiplin Kurulu’na 15 gun iginde karar vermek Uzere
yetki verilmigtir.

(Degisiklik 10 Kasim 1999)

GEGIiCi MADDE (8)

Uye Kayit Yenileme Ydnetmeligine gére Uyelik kaydini yenilemeyen her
kademedeki yoOneticilerin ve disiplin kurulu Gyelerinin goérevleri, delegelerin ise
secme ve secilme hakki; durumun kendilerine yazili olarak bildiriimesinden itibaren
10 gun iginde Uye kayit yenileme iglemlerini tamamladiklari takdirde sona erer.

il bagkanlari ve il disiplin kurulu baskanlarina Genel Sekreter, il disiplin
kurulu Uyelerine il baskaninin yazisi Uzerine il disiplin kurulu bagkani, il meclisleri
ve ilge bagkanlarina il bagkanlari, ilge meclis Uyelerine ilge bagkanlari, delegelere
ise ilgili drgut yonetim birimi baskani durumu yazil olarak ilgililere bildirirler.

(Degisiklik: 28 Aralik 1999)
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GEGIiCi MADDE (9)

(24 Ekim 2003 gunli Kurultay karariyla eklenmistir) Bu tuzuk degisiklik
tasarisinin, cerceve 8. madde ile degistirilen tizigun 55. maddesinin 14. fikrasi,
kabul edildigi kurultayda segimler maddesine gegilmeden once, diger maddeler ise
Kurultayda kabulinden itibaren yururluge girer.

GEGIiCi MADDE (10)

(19.11.2005 tarihli 31. Olagan Kurultayda kabul edilmigtir.) 31. Olagan
Kurultayda vyapilan Tuzuk degisiklikleri ayni kurultayin organ secgimlerinde
uygulanir.

EK GEGIiCi MADDE 1- Biitiinlesme + katilma kararinin alindigi 18 Subat
1995 tarihli OlaganUstu Kurultaydan baglayarak en ge¢ Ug¢ ay iginde, orgutlerin
olusturulmasi, Uyelerin aktariimasi ve kongre doneminin baslamasina donuk
hazirliklar sonuglandirilip, hemen kongreler ve Kurultay takvimi baglatilacak ve en
gec 31 Agustos 1995 tarihinde Olagan Kurultay yapilacaktir.

Bu dénem “Bultlinlesme Sireci” olarak aniimaktadir.

EK GEGIiCi MADDE 2- Biitiinlesme siireci ddneminde, Parti Meclisi (120)
Uyeden olusacaktir. Bu sayinin altmigi, Partinin olagan kurultayinda secilen asil
uyeler ile bosalma halinde goreve cagrilmis ve ¢agrilacak yedeklerden olusur. Geri
kalan altmis Uye ise, katilma karari veren Partinin, olagan kurultayinda secilmis
aslil Gyeler ile yedek Uyelerin, altmisa tamamlanmasi ile olusacaktir.

Katilma karari alan Partinin bu altmis Uyesi, Kurultayda tek listeyle segilir.
Bu secimlerde Tuzugun 55. maddesinin onbirinci fikrasi uygulanmaz. Segimler
TdzUgun 48. maddesinin (j) bendinin doérdincu fikrasinda belirtilen blok liste
usuluyle yapilir.

Ayrilma veya baskaca nedenle bosalma halinde, eksikler, ayni Partinin,
secilmis yedek Uyelerinden tamamlanir. Bu yolla ¢agrilacak yedek tuye kalmamasi
halinde kurul, eksilen sayisiyla géreve devam eder.

EK GECiCi MADDE 3- Biitiinlesme siireci déneminde, Yiiksek Disiplin
Kurulu (30) tyeden olusacaktir.

Bu Uyelerden (15)'i, Partinin olagan kurultayinda secilen asil Uyelerden,
bosalma halinde goéreve c¢agrilacak yedek Uyelerden tamamlanarak olusturulur.
Geri kalan (15) Uye ise, katilma karari veren Partinin, olagan kurultayinda secilmis
aslil Gyeler ile yedek Uyelerden (15)'e tamamlanir.

Katilma karari alan Partinin, bu onbes Uyesi, kurultayda tek listeyle segilir.

Bu secimde ek gecici madde 2'nin ikinci fikrasinda belirtilen sekilde blok liste usulu
ile yapilir.
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Ayrilma veya baskaca nedenle bosalma halinde, eksikler ayni Partinin
secilmis yedek uyelerinden tamamlanir. Bu yolla ¢agrilacak yedek tye kalmamasi
halinde kurul, eksilen sayisiyla goreve devam eder.

EK GECICi MADDE 4- Biitiinlesme siireci déneminde Merkez Yénetim
Kurulu (40) Gyeden olusacaktir.

Bu (40) Uyeden, (20)’si, Parti Meclisi’'nce secilmis olup halen gorev yapan
dyelerdir. Geri kalan (20) Uye, katilma karari veren Partinin, son olaganusti
kurultayinda secilmis olan Parti Meclisince, Merkez Yonetim Kurulu dyeligine
secilmis olanlar ile yine ayni Parti Meclisince secilerek (20)'ye tamamlanmak Uzere
belirlenecek Uyelerden olusur.

EK GECiCi MADDE 5- Partinin Genel Baskanlik Kurulu, icra organi olarak
gbrev yapmak Uzere, Tuzugun ilgili maddesine gore ve iki partiden esit sayida
secilmis Uyelerden olusur.

Kurul, Genel Bagkanin bagkanliginda Genel Baskan Yardimcilari, Genel
Sekreter, Genel Sekreter Yardimcilari ile Genel Sayman’dan kurulur.

EK GECICi MADDE 6- Biitiinlesme siirecinde Partinin il, ilce ve belde
orgutleri, ilke olarak esitlik temelinde (katilan parti ile) mevcut yonetimlerden
olusturularak MYK’'ca atanir. MYK, gerekli gordigu durumlarda, esitlik ilkesini
g6zeterek, dogrudan atama vyoluyla kurul gdreviendirebilir. Orgit ydnetim
birimlerinin Gye sayilari, bu surecte, yonetim kurulu Gye sayisi fazla olan Partinin
Taziagunde belirtilen sayilarin en c¢ok iki katini agsmayacak bicimde MYK'ca
saptanir.

Bu yodntemle belirlenen sayi icin eksik kalan uGyeler, katilan Partinin
kongresince segilen il, ilge ve belde yonetim kurulu asil UGyeleri ile yedek
uyelerinden tamamlanir. Yedek Uyelerin yetmedigi durumlarda, o partinin
uyelerinden MYK'ca segilen Uyelerle tamamlanir ve atanir.

Birlesme guninde, sadece bir partinin 6rgutd bulunan yerlerde, o yerin
orgut kurulunun eksik Uyeleri, esitlik esasi gozetilerek, MYK tarafindan
tamamlanarak atanir.

Esit sayilarla olusturulan kurullarin baskanlarinin, kurulca, kendi iginden
veya partililer arasindan, segimle belirlenmesi esastir.

Bu kurullarin gérev boluma ve igleyisinde Parti TUzuga uygulanir.
il, ilce ve Belde Meclislerinin ¢alisma esaslari MYK’ca belirlenir.
Yodnetimlerde ve organlarda, bu yontemle ve esitlik esasina gore olusturulan

il, ilce ve belde orgutleri, olagan kongreleri yapilarak, yeni il, ilge meclislerinin
secimine kadar goérev yapacaklardir.

63



EK GEGICi MADDE 7- Katilma karari veren Partinin Genel Merkezi'nde
bulunan, en son 31 Aralik 1994 gunu Cumhuriyet Bassavciligi'na gonderilmis tye
listelerinde yazil Gyeleri, olaganustu kurultayin katilmayi kabul karari ile katilinan
partinin Uyesi olurlar. Bu listeler, katilma karari veren partinin diger belgeleri ile
birlikte Parti Genel Sekreterligi'ne teslim edilir. Listelerde yazili Gyeler, Parti Genel
Sekreterligi’nce, ilgili ilge baskanliklarina génderilir. Bu listelerde yazili tyeler, bu
Tazagun 8/1 maddesinde yazildigi gibi sandik cevresine gore ayrilirlar ve Uye
listelerine yazilirlar.

Oy kullandigi sandik saptanamamis olanlara mektup veya ilan yoluyla
duyuru yapilir. Durumunu belgelendirenler, oy kullandigi sandiga gore listeye
yazilirlar.

EK GECICi MADDE 8- Biitiinlesme siireci déneminde, il disiplin kurullari
(18) Gyeden olusur. Bu Uyelerden dokuzu, il kongrelerinde segilen ve halen goérev
yapan il disiplin kurulu Gyeleridir. Diger dokuz uye, katilma karari veren partinin il
kongresinde secilmig disiplin kurulu asil tyeleri ile yedek Gyelerden tamamlanma
yoluyla saptanan Uyelerden olusur ve kurul, esitlik esasi gozetilerek MYK'ca
atanir.

EK GEGCIiCi MADDE 9- Biitiinlesme siireci ddneminde, esitlik esasina gére
olusturulmus il, ilce meclisleri ile il disiplin kurulundan istifa ya da baska nedenlerle
ayrilma olursa; ayrilan Uyelerin yeri ayni Partinin secilmis yedek Uyeleri cagrilarak
doldurulur. Bu yolla ¢agrilacak Uye kalmamig ise, kurul eksilen sayisi ile goreve
devam eder.

Bu eksilme nedeniyle Uye tam sayisi yaridan bir asagi dugserse, o meclis
veya kurul dismis sayilir. Bu halde, ilgili il veya ilce Baskani durumu hemen
Genel Sekreterlige bildirir. MYK, gecikmeden olagan kongreye kadar gorev
yapacak yeni bir meclis veya kurul olusturur.

Bu olusumun esit sayida tyelerden kurulmasina 6zen gosterilir.

EK GEGICi MADE 10- Biitiinlesme siireci ddneminde, secimli olagandstii
kurultayla ilgili T4zugun 54. Maddesinin dorduncu fikrasinin uygulanmasi halinde;

18 Subat 1995 tarihinde toplanan “Bltinlesme Genel Kurulu’nda her iki
Partinin oy kullanma hakkina sahip kurultay delegeleri toplanarak, secgimi
yapilacak organlar igin Genel Baskan, Parti Meclisi Uyeleri ve YUuksek Disiplin
Kurulu Gyelerini birlikte ve her iki Partiden esit sayida olacak sekilde secerler.

Bu ydntemle belirlenen organlar, olaganusti kurultayda yapilacak segimde
aynen benimsenerek segilecektir.

EK GEGIiCi MADDE 11- 18 Subat 1995 giinlii Olaganiistii Kurultayda kabul
olunan ve (11) ek gecici maddeden olusan bu hiktumler, 31 Agustos 1995 gliniine
kadar devam edecek olan Butunlesme Sureci Donemi igin yururlige konmus
bulunmaktadir. Strenin bitimiyle yururlikten kalkacaktir.
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EK GEGiCi MADDE 12- 18 Nisan 1999 giinii yapilacak milletvekili ve yerel
yonetim genel secgimlerinde aday olmak igin goérevlerinden istifa eden il ve ilge
bagkanlari ile il ve ilge meclisleri Gyelerinin veya kurul bosalmissa bosalan kurulun
yerine MYK’ca atama yapilir. (28.12.1998 tarihli karar ile)

YURURLUK VE YORUTME
Madde-87
A) Bu Tuzuk, kurultayca kabul edildigi tarinte (10 Mart 1993) yururltge girer.

B) 27-30 Kasim 1976 gunlerinde toplanan CHP 23. Kurultayinca onaylanan
TazUk yararlukten kaldiriimigtir.

C) Tuzugun 29 ve 33. maddelerine birer son fikra eklenmesine, 42/E, 56/2,
61/2 fikralarinin degistiriimesine ve gecici 6. madde eklenmesine dair tlzik
degisikligi 8 Ocak 1994 gunu toplanan Kurultayca onaylanarak yuarurlige girmistir.

D)Bu Tuzuk hukumlerini Cumhuriyet Halk Partisi Parti Meclisi yarutur.
E) (01.07.2001 gunlu kurultayda yapilan duzenleme ve yuarurlik hukmuy)

Bu Tuzuk degisiklikleri, Kurultayda gorusulerek kabul edilmesinden sonra
derhal yururlige girer; ancak 27. maddenin ikinci fikrasi; 29. maddenin 1 ve 4.
fikralari, 33. maddenin 1 ve 4. fikralar1 ve bu tuzuk degigikliginin 1. ek maddesinin
(b), (c), (d), (e) bendleri ile gegici 1. maddenin (a) bendi Tuzuk degisikligini izleyen
ilk olagan kongrede uygulanir.

F) Tazagun 9., 29., 31., 33., 35,, 38., 39., 42,, 43,, 48., 51., 55, 64., 74,

78., 79., 87. maddeleri 21.12.2008 tarihli 14. Olaganustl Kurultayda degistiriimis;
degisiklikler 01 Nisan 2010 tarihli Parti Meclisi karariyla yururltige girmistir.
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